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VOORWOORD 
 
Toen het gemeentebestuur van Lendelede de beslissing nam om in te 
stappen in het decreet houdende het stimuleren van een kwalitatief en 
integraal lokaal cultuurbeleid waren we er ons van bewust dat het culturele 
klimaat in onze kleine gemeente grondig kon veranderen. 
 
Er werd een cultuurbeleidscoördinator aangesteld en een regiegroep samengesteld. 
 
Met een pak energie werd ons eerste cultuurbeleidsplan voor een periode van 3 jaar 
opgemaakt. 
Dit plan (onder het motto ‘Even ons Licht opsteken’) werd een lijvig document met 
heel wat goede voornemens en een leidraad  met duidelijke afspraken over de te 
volgen strategie om onze doelstellingen te bewerkstelligen en onze beloftes na te 
komen. 
 
En het mag worden gezegd dat we met dit eerste plan in onze opzet zijn geslaagd 
en dat we de meeste van onze ambitieuze doelstellingen hebben gerealiseerd. 
Er werd o.a. een volwaardige cultuurdienst opgestart, de culturele infrastructuur 
werd verbeterd, de interne en externe samenwerking werd bevorderd, het culturele 
aanbod werd uitgebreid, de communicatie werd geoptimaliseerd, enz… kortom… 
cultureel Lendelede LEEFT! 
 
We willen echter ons licht verder laten schijnen en met dit nieuwe integraal 
cultuurbeleidsplan 2008-2013 de spanning nog meer opdrijven (van 220 
naar 380 volt). 
 
Hoe kunnen we het Lendeleeds culturele leven in de komende jaren nog 
meer vorm geven? 
Hoe kunnen we in de toekomst nog meer mensen bereiken en via cultuur 
samenbrengen?  
Hoe kunnen we de werking van de bibliotheek nog verbeteren? 
Hoe kunnen we ons culturele aanbod nog versterken? 
… 
Dit plan moet een duidelijk antwoord geven op deze en nog meer vragen! 
 
Tot slot wil ik alle mensen bedanken die op één of andere manier hebben 
bijgedragen tot het slagen van dit nieuwe integrale cultuurbeleidsplan 2008-
2013 (regiegroep, cultuurbeleidscoördinator, bibliothecaris, deelnemers 
‘Afspraak voor Inspraak,…). 
Dit cultuurbeleidsplan is het resultaat van hun groot enthousiasme!  
 
Pedro Ketels 
Schepen van cultuur 
Voorzitter Gemeenteraad 
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Geografische  gegevens 
 
Lendelede is een rustige en landelijke gemeente gelegen op de heuvelkam 
tussen het Leie- en het Mandeldal in het zuiden van de provincie West-
Vlaanderen. 
De gemeente ligt in het noorden van het arrondissement Kortrijk en is één 
van de kleinste gemeenten van Vlaanderen die na de fusies van steden en 
gemeenten zelfstandig is gebleven. 
 
Lendelede ligt op circa 9 km van Kortrijk, circa 13 km van Roeselare, circa 16 
km van Tielt en circa 17 km van Menen. 
 
De gemeente grenst ten noorden aan Ingelmunster en Izegem, ten oosten 
aan Ingelmunster, Hulste (harelbeke) en Kuurne, ten zuiden aan Kuurne en 
Heule (Kortrijk) en ten westen aan Heule (Kortrijk), Izegem en Sint-Eloois-
Winkel (Ledegem). 
 
De oppervlakte van Lendelede bedraagt 1.315 ha. 
Hiermee behoort het tot de kleinere gemeenten van het arrondissement 
Kortrijk. In het arrondissement Kortrijk zijn er slechts 2 gemeenten kleiner, 
namelijk Spiere-Helkijn en Kuurne. 
 
De oppervlakte van Lendelede wordt onderverdeeld in 77% onbebouwde 
ruimte, 18% bebouwde ruimte en 5% openbaar domein. 
 
Ongeveer 54% (712 ha) van de onbebouwde oppervlakte is in 1995 bestemd 
voor akkerbouw. De rest wordt voornamelijk ingenomen door weiland of 
grasland. De gegevens tonen aan dat er zo goed als géén bossen zijn in 
Lendelede. Toch zijn er sinds 1980 ongeveer 6 ha meer tuinen, parken en 
boomgaarden, wat een totaal maakt van 23 ha.  
 
De bebouwde oppervlakte steeg in diezelfde periode van 176 ha tot 232 ha.  
Vooral  industriële bouw steeg in grote mate. Er was meer dan een 
verdubbeling in een periode van 15 jaar. De laatste jaren is men gestart met 
een aantal verkavelingen waarvan de huizen in de nabije toekomst zouden 
moeten bewoond zijn. 
 
Op de rand van de gemeente Lendelede ligt Sente. 
Sente is één van de weinige gehuchten in Vlaanderen die gelegen is op de 
scheiding van 3 gemeenten (Lendelede, Kuurne en Kortrijk). 
De gemeente Lendelede is met de wagen goed bereikbaar. 
Door de gemeente lopen 2 gewestwegen, de N36 (van oost naar west) en de 
N50 (van noord naar zuid), die de hoofdontsluiting van Lendelede vormen,  

richting E17, E403 en R8. In de regio vormen de E17 en E403 immers het 
hoofdwegennet. De N50 zorgt voor een verbinding met Ingelmunster en 
Tielt. 
 
Ook het centrum en de culturele infrastructuur zijn via de verschillende 
lokale wegen vlot bereikbaar met de wagen. 
 
Langs Lendelede loopt een buslijn die de agglomeraties van Roeselare en 
Kortrijk met elkaar verbindt (lijn 66a) en sinds enkele maanden kunnen de 
inwoners van Lendelede gebruik maken van de Belbus van De Lijn 
 
De spoorweg Kortrijk-Roeselare-Brugge loopt door de gemeente, maar in 
Lendelede zelf is er sinds1975 geen station. Het dichtsbijzijnde station is dat 
van Ingelmunster. 
Er zijn zo goed als géén natuurgebieden en bossen in Lendelede. De 
gemeente Lendelede is wel van plan om de terreinen rond de Bergkapel, die 
momenteel  als stortplaats fungeren, in de nabije toekomst in te richten als 
een recreatief park.  
De gemeente heeft tevens “Hoeve Vercaemer” aangekocht. Op dit domein 
van ongeveer 6,5 ha is men op vraag van de Lendeleedse gezinsbond sinds 
enkele jaren gestart met de aanplanting van “het geboortebos”. Dit nieuwe 
bos word jaarlijks verder uitgebouwd. 
 

Bestuurlijke  gegevens 
 

De gemeenteraad van Lendelede telt 17 rechtstreeks verkozen 
gemeenteraadsleden.  
CD&V heeft 10 raadsleden, Jong-Lendelede 6 en VLD 1.  
 
De gemeente Lendelede telt de volgende adviesorganen: 
De jeugdraad, de sportraad, de culturele raad, de milieuraad, de 
seniorenraad, de gezins- en welzijnsraad, de werkgroep 
ontwikkelingssamenwerking, de redactieraad, de stuurgroep voor 
verkeersveiligheid, de beheerraad van de openbare bibliotheek en het 
beheersorgaan van het gemeenschapscentrum. 
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Demografische  gegevens 
 
OP 1 januari 2007 telde de gemeente Lendelede 5.391 inwoners (2.686 
mannen en 2.705 vrouwen). 
 
De bevolkingsdichtheid is 412 inwoners per km².  
Dit is lager dan de gemiddelde bevolkingsdichtheid op Vlaams niveau (426 
inw/km²) en zelfs veel lager dan de gemiddelde bevolkingsdichtheid in het 
arrondissement Kortrijk (654 inw/km). 
 
De gemeente Lendelede telt 69 inwoners met een niet-Belgische 
nationaliteit. 
  
Bevolkingsevolutie: de bevolking van Lendelede kende tussen 1995 en 2005 
een dalende trend (van 5464 naar 5411 inwoners).  
Voor de toekomstige evolutie van de bevolking van Lendelede verwacht men 
duidelijk nog een kleine daling (MIRA-prognoses 2005). 

 
Sinds de jaren '70 zien we een verandering in de leeftijdstructuur in de 
gemeente Lendelede.  We stellen duidelijk een daling van het aantal 
jongeren vast t.o.v. een stijging van de oudere bevolkingsklassen. 
Deze trend in Lendelede tekent zich eveneens af in heel Vlaanderen en heeft 
te maken met twee fenomenen: enerzijds de ontgroening als gevolg van de 
daling van het aantal geboorten en anderzijds de vergrijzing door de steeds 
langere levensverwachting van de bevolking. 
Het aandeel < 18-jarigen daalt van 20,07 % in 2002 naar 19,09 % in 2005.   
Het aandeel 60-plussers daarentegen neemt tussen 1995 en 2005 toe van 
20,86 % tot 24,69 %. 
 
In 2005 telde Lendelede 2.119 huishoudens, waarvan 674 met en 1445 
zonder kinderen.   

 
Opmerking: In de komende jaren zijn er in de gemeente Lendelede een 
aantal nieuwe verkavelingen en woonprojecten gepland (toename jonge 
gezinnen?). 

 
 

 

 
 

 

 

Sociaal-economische gegevens 
 

In 2002 telde Lendelede 71 werkende personen per 100 18-64 jarigen. 
In Lendelede zijn landbouw, textiel en vleesverwerking de belangrijkste 
nijverheidstakken.  
In 2000 waren in Lendelede 1.480 tewerkstellingsplaatsen; dit is 105 
personen meer dan in 1993.  
De werkgelegenheidsgraad (=arbeidsbalans) in Lendelede bedraagt 62% en 
scoort hiermee veel lager dan het arrondissementeel gemiddelde (74,2%). 
Dit betekent dat in verhouding tot de potentiële 'actieve' bevolking er een 
matige werkgelegenheid is in Lendelede (cijfers van 2002). 

 

In juni 2004 telde Lendelede 95 niet-werkende werkzoekenden, waarvan 60 
vrouwen en 35 mannen.  
Belangrijk: In  februari 2007 ging het grootste Lendeleeds textielbedrijf Nelca 
nv failliet. Daarbij verloren 231 mensen hun job (waaronder een groot aantal 
mensen uit Lendelede). 
 
In 2004 telde Lendelede 552 WIGW’s (weduwen, invaliden, gepensioneerden 
en wezen).  
 

In 2001 bedroeg het gemiddeld belastbaar inkomen per inwoner 11.526 
euro. Dit is iets hoger dan het provinciaal gemiddelde en iets lager dan het 
gemiddelde van het arrondissement Kortrijk. 
 
De scholenconcentratie van de gemeente Lendelede bestaat uit 2 
basisscholen en 1 secundaire school (eerste graad). Deze 3 scholen behoren 
tot het vrije onderwijsnet.  
Alle basisscholen in Lendelede tellen samen 612 leerlingen waarvan 235 
(=38,40%) in het kleuteronderwijs en 377 (=61,60%) in het lager 
onderwijs. Het secundair onderwijs telt 214 leerlingen 
Naast deze 3 scholen bevindt zich te Lendelede een vestiging van KTA Heule. 
Deze onderwijsinstelling (gemeenschapsonderwijs) biedt deeltijds BSO en 
TSO aan. 
In Lendelede worden diverse vormen van kinderopvang georganiseerd door 
verschillende diensten. Er bevindt zich in de gemeente Lendelede 1 rust- en 
verzorgingstehuis. 
 
 
 
 
 
 

 



 
5 

Cultuurbeleid en culturele veld 
 

De cultuurdienst 

 
Verantwoordelijke: 
Wim Dierick, cultuurbeleidscoördinator, A. Dassonvillelaan 3 
tel. 051/31.58.70 
cultuurdienst@lendelede.be 
www.lendelede.be/cultuur 
 
De gemeente lendelede beschikt over een voltijds cultuurbeleidscoördinator. 
Hij staat aan het hoofd van de cultuurdienst en is tevens verantwoordelijk voor 
de algemene leiding, coördinatie en organisatie van het 
gemeenschapscentrum. Daarnaast behartigt hij ook de jeugddienst.   
Daarnaast beschikt de Lendeleedse cultuurdienst nog over een halftijds 
administratief assistent en een technisch medewerker (vrijwilliger). 
 
Vanuit de cultuurdienst worden er heel regelmatig activiteiten georganiseerd, 
zoals workshops, concerten, theater, enz.. Soms gebeurt dit in samenwerking 
met de culturele verenigingen. 
 

De Openbare bibliotheek 

 
Verantwoordelijke:  
Myriam Verfaillie, bibliothecaris, Elfde Julilaan 20A.  
tel. 051/30.06.15, fax 051/32.28.62 
bibliotheek@lendelede.be 
www.lendelede.be/bibliotheek 
 
Personeel:  
1 voltijdse bibliothecaris (38 u/w) 
2 deeltijdse bibliotheekassistenten C niveau (elk 19 u/w) 
2 deeltijdse gesco’s (19 u/w en 9 u/w) 
 
 
Voor uitbreidingsactiviteiten kan de bibliotheek beroep doen op een 5-tal 
vrijwilligers, die lid zijn van de beheerraad van de bibliotheek.. 
De door het nieuwe decreet opgelegde verplichtingen mbt 
personeelssamenstelling zijn nagekomen.  
 
De bibliotheek bevindt zich in Lendelede. Er zijn geen filialen en geen 
uitleenposten. 
 

 
De bibliotheek is 20,5 uur per week open; hiervan zijn 17,5 uur 
klantvriendelijke openingsuren 
 
De bibliotheek ligt in het centrum van de gemeente en maakt deel uit van het 
complex DOC, (Diensten- en Ontmoetingscentrum). Hier huizen ook de 
plaatselijke afdeling van de Academie voor Muziek en Woord, de cultuur- en 
jeugddienst, de repetitielokalen van de harmonie en de jazzclub, de 
gemeentelijke sportzaal en twee culturele vergaderruimtes. 
 
De bibliotheek beschikt over een jeugdafdeling, een volwassenenafdeling en 
een documentatiecentrum met een sterke uitbouw van het gemeentelijk 
nieuws. Er is geen AVM -afdeling maar er zijn plannen om binnen afzienbare 
tijd te starten met een DVD -afdeling. Los van de bibliotheekwerking maar 
behorend tot het bibliotheekgebouw bevindt zich het archief van ere –
burgemeester Vandewalle, een archief met grotendeels lokale documentatie. 
 
De bibliotheek ondersteunt het rust -en verzorgingstehuis van Lendelede en de 
vrije lagere basisschool St. -Katharina met maandelijkse boekenpakketten, op 
maat van de gebruiker. 
 
De bibliothecaris is lid van het Dagelijks Bestuur van de Culturele Raad, de 
Raad van Beheer van Cultuurbeheer en de redactiegroep van het gemeentelijk 
informatieblad Info -Lendelede. 
 
De bibliothecaris maakt deel uit van het intergemeentelijk 
samenwerkingsverband Dertien (overleggroep van de 12 bibliothecarissen van 
Overleg Cultuur Zuid -West-Vlaanderen) en van het samenwerkingsverband 
Bidoc West (overleggroep van de 10 Bidoc -bibliotheken in West-Vlaanderen). 
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Het verenigingsleven 

 
De gemeente Lendelede kent een zeer uitgebreid en rijk cultureel 
verenigingsleven: 

• 9 socio-culturele organisaties 
• 8 podiumkunstenverenigingen 
• 1 natuurvereniging 
• 3 seniorenverenigingen 
• 1 erfgoedvereniging 
• 1 middenstandsvereniging 
• 3 oudervereningen 
• 34 sportverenigingen 
• 6 buurt- en kermiscomités 
• 6 jeugdverenigingen 

 
Deze verenigingen met hun vele vrijwilligers zijn sinds jaar en dag de 
draaischijf van het leven in Lendelede. 
Met hun divers activiteitenaanbod dragen ze sinds jaar en dag in grote mate 
bij tot het versterken van het gemeenschapsgevoel in de gemeente. 
 
Momenteel zijn 24 verenigingen  aangesloten bij de gemeentelijke culturele 
raad. 
De gemeente Lendelede steunt het verenigingsleven via een nieuw 
subsidiereglement (goedgekeurd in 2006). Momenteel wordt er jaarlijks € 
5.825 verdeeld tussen de verschillende verenigingen aangesloten bij de 
culturele raad. 
Bepaalde culturele verenigingen krijgen los van dit subsidiereglement een 
rechtstreekse toelage van de gemeente. Daarnaast kunnen de verschillende 
verenigingen gratis gebruik maken van het materiaal van de gemeentelijke 
uitleendienst. 
 

Kunstonderwijs 

 
In Lendelede is er een filiaal van de stedelijke academie voor muziek en woord 
Izegem. Tijdens het schooljaar 2007-2008 telt de academie 146 leerlingen. 
 

Lendelede heeft geen academie voor beeldende kunsten. 
 
 
 
 
 
 

 
Inspraak en overleg 

 
Culturele Raad 

 

De gemeentelijke culturele raad heeft als doel het bevorderen van een 
integraal cultuurbeleid in het belang van alle inwoners van de gemeente. 
Op vraag van het gemeentebestuur en op eigen initiatief brengt de raad 
adviezen uit over alle aangelegenheden betreffende het cultuurbeleid. De 
culturele raad coördineert activiteiten en brengt samenwerking tot stand 
tussen verenigingen, diensten, instellingen en andere organisaties die actief 
zijn in de culturele sector.  
 
De Culturele raad is samengesteld uit vertegenwoordigers van de verschillende 
verenigingen en een aantal deskundigen. 
 
Sinds 1989 wordt er jaarlijks door de culturele raad een 
een cultuurtrofee uitgereikt aan een Lendeleedse culturele vereniging, of een 
persoon, groep of instelling die een uitzonderlijke culturele prestatie geleverd 
heeft of zich zeer verdienstelijk heeft gemaakt op het cultureel vlak. 
 
Beheersorgaan Gemeenschapscentrum 

 

Het beheer van het gemeenschapscentrum is in handen van een 
beheersorgaan samengesteld uit een vertegenwoordiging van de politieke 
fracties en de gebruikers van het centrum. 
 
Het beheersorgaan beschikt over adviesrecht over alle aspecten van het 
beheer van het gemeenschapscentrum (zoals bij verbouwingswerken, 
inrichting en uitrusting, het financiële beleid, het opstellen van het 
huishoudelijke reglement, de concessiecontracten en de 
huurovereenkomsten,…). 
 
Beheerraad Bibliotheek 

 
Het beheer van de bibliotheek wordt gevoerd door een beheersorgaan 
samengesteld uit afgevaardigden van 
de politieke strekkingen en afgevaardigden vanuit het culturele veld.  De 
beheerraad komt vier maal per jaar samen. Ze geeft advies over het 
bibliotheekbeleid en heeft inspraak in de bibliotheekwerking. 
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Streekgebonden samenwerking 

 
Lendelede neemt deel aan volgende regionale culturele samenwerkings-

verbanden: 

 

Overleg Cultuur Zuid-West-Vlaanderen 
 

De regio Zuid-West-Vlaanderen (rond Kortrijk) is één van de pioniers van 
collectieve cultuurcommunicatie. Al jaren komen vertegenwoordigers van 
dertien gemeenten samen om een gemeenschappelijk cultuurbeleid uit te 
stippelen. De gemeenten steunen de regionale werking via een subsidie op 
basis van het inwonersaantal per gemeente.  
 
De adviesgroep Overleg Cultuur Zuid-West-Vlaanderen heeft zich volgende 
doelen gesteld: 

• Afstemming van het culturele aanbod in de regio.  
• Gezamenlijke ontwikkeling van culturele projecten.  
• Ontwikkeling van kwalitatieve (cultuur)communicatiekanalen.  
• Opbouwen van een cultureel imago en werken aan de uitstraling van 

de streek 
 
Toerisme Leiestreek 

 
Toerisme Leiestreek werd opgericht op 5 september 2000 en verenigt 29 
Leiestreekgemeenten rond een aantal gemeenschappelijke doelstellingen : 

• werken rond toeristisch-recreatieve beleidsplanning 
• verbeteren van de toeristisch-recreatieve structuur & 
• promoten van de Leiestreek als toeristisch-recreatieve regio 

 
 

Culturele Infrastructuur 

 

Gemeenschapscentrum Lendelede 

 

Het gemeenschapscentrum is verspreid over 3 verschillende locaties en stelt 
volgende 5 lokalen ter beschikking:  
 
De polyvalente zaal Den Tap (11,30 m bij 18,2 m) heeft een capaciteit van 
280 zitjes.De polyvalente is uitgerust met een geluids- en klankinstallatie die 
voldoet aan de normen van de meeste professionele podiumkunstenaars. 
        

De foyer Den Tap (9m bij 12 m) biedt plaats aan ongeveer 70 personen en 
wordt gebruikt voor de meest uiteenlopende doeleinden (kleine concerten, 
tentoonstellingen, vergaderingen, voordrachten,…). 
 
De vergaderzaal (6m bij 9,1 m) wordt meestal gebruikt voor vergaderingen tot 
30 personen (verenigingen en gemeentelijke raden). Uitzonderlijk doet de 
vergaderzaal dienst voor kleine tentoonstellingen. 

 

Het ‘Trefpunt’ 10m bij 14 m) biedt ruimte aan een 100-tal personen. 
Ze staat ter beschikking voor o.a. vergaderingen, voordrachten, concerten, 
tentoonstellingen, kaartingen, kooklessen en allerlei feestjes.  
 
‘De Binder’ (8,5 m bij 11 m) bevindt zich naast de bibliotheek en wordt 
momenteel vooral gebruikt voor vergaderingen en voordrachten. 
 

Communicatie 

 
De gemeente Lendelede beschikt over volgende informatiekanalen: 
 
‘Info Lendelede’ 

 

Dit gemeentelijk informatieblad wordt 3-maandelijks uitgegeven. Naast 
gemeenteraadsverslagen en allerhande algemeen nieuws kunnen de 
verschillende diensten er terecht met al hun informatie. Info Lendelede bevat 
tevens een cultuurkalender. 
 
‘Binnenstebuiten’ 

 

Dit is een gezamenlijk initiatief van de jeugd, sport en cultuurdienst en de 
bibliotheek. Dit maandblad (huis aan huis bedeeld), gestart vanuit het 
cultuurbeleidsplan 2005-2007, kondigt op een vlotte toegankelijke manier de 
komende activiteiten aan. ‘Binnenstebuiten’ bevat maandelijks een 
vrijetijdskalender. 
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www.lendelede.be 

 
De gemeente Lendelede beschikt over een eigen website. 
De gemeentelijke website wordt overkoepeld door “Digitale Regio Kortrijk”. 
DRK.be is de regionale portaalsite van twaalf gemeenten uit het 
arrondissement Kortrijk. 
 
Elektronische nieuwsbrief 

 

Geïnteresseerden kunnen zich abonneren op de electronische nieuwsbrief van 
de gemeente. De abonnees ontvangen dan wekelijks een mail met een 
overzicht van het belangrijkste gemeentelijk nieuws.  
 

Gemeentelijke informatieborden 

 

Op 4 locaties (de invalswegen, de sporthal en het centrum) bevinden zich 
informatieborden, waarop de Lendeleedse verenigingen hun culturele en 
andere activiteiten kunnen aankondigen.  

 
Affiches en strooifolders 

 

Verenigingen en organisaties kunnen gebruik maken van de displays in de 
bibliotheek en het gemeentehuis om via folders en flyers hun activiteiten aan 
te kondigen. 
Er kunnen affiches worden uitgehangen in de foyer van het 
gemeenschapscentrum, het gemeentehuis en in de bibliotheek. 
 

Pers 

 

De pers wordt uitgenodigd op de gemeenteraadszittingen, feestelijkheden, 
persconferenties en andere gemeentelijke activiteiten. Er kunnen via de 
intergemeentelijke persdienst (DRK) persartikels worden doorgestuurd naar de 
verschillende perskanalen. 
 
 ‘’t Gazetje van Lendlee’ en ‘Minikrantje’ 

 
Wekelijks verschijnen er te Lendelede 2 regionale publiciteitsbladen.  
Ze worden beide gratis aan huis bedeeld en bevatten vooral advertenties van 
de plaatselijke handelaars. 
Verenigingen en organisaties (alsook de gemeentelijke diensten) kunnen er 
hun activiteiten in aankondigen. 
 

‘UIT in de regio Kortrijk’ 

Onder impuls van het samenwerkingsverband “Overleg Cultuur Zuid-West-
Vlaanderen” wordt er maandelijks een digitale en gedrukte regionale kalender 
uitgegeven. 
Deze kalender bevat een uitgebreid overzicht van het culturele aanbod in de 
13 deelnemende gemeenten.  
 

Cultureel erfgoed 

 
In de gemeente Lendelede staan geen geklasseerde monumenten en er is ook 
geen museum aanwezig. 
Toch worden er door zowel het gemeentebestuur, bepaalde verenigingen en 
een aantal inwoners grote inspanningen gedaan om het culturele erfgoed in 
kaart te brengen en in ere te houden. 
 
Zo is er het' Archief Roger Vandewalle, ere-burgemeester' van de gemeente 
Lendelede. Dit archief  bevat foto's, krantenknipsels en documentatie over de 
geschiedenis, personen en verenigingen van Lendelede. Dit archief is op 
afspraak te raadplegen tijdens de openingsuren van de bibliotheek. 

 
Naast de publicaties die regelmatig worden uitgegeven door de heemkundige 
kring, verschenen er ook reeds een aantal boeken over de geschiedenis van 
Lendelede. 2 ervan zijn  “Lendelede heden en verleden” en “Geschiedenis van 
Lendelede tot 2000”. 
 
De gemeente Lendelede telt maar liefst 18 veldkapellen. 
Het grootste deel is in handen van privé-eigenaars. Verschillende vrijwilligers 
staan in voor het onderhoud. 
 
De gemeente Lendelede voorziet jaarlijks een budget in de gemeentebegroting 
voor de aankoop van kunstwerken. Deze worden dan tentoongesteld in 
openbare ruimten. 
 
De gemeente Lendelede kende in haar geschiedenis een aantal bekende 
historische figuren o.a.: 
 
Lodewijk-Baekelandt 
(Lendelede 1774 – Brugge 1803). Was een leider van een beruchte 
roversbende tijdens de Franse revolutie. Hij werd in 1803 te Brugge op de 
Grote Markt onthoofd samen met vele anderen van zijn bende. 
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Begrotingscijfers cultuurbeleid 2007 

 
CULTUURDIENST 

 
 UITGAVEN  

 GEWONE DIENST  
   
 PERSONEEL  
   
762/111-01 bezoldiging van het gemeentepersoneel 38.500 € 
762/111-02 bezoldiging van de gesubsidieerde contractuelen 12.000 € 
762/112-01 vakantiegeld van het gemeentepersoneel 1.800 € 
762/112-02 vakantiegeld van de gesubsidieerde contractuelen 500 € 
762/112-48 andere sociale vergoedingen en toelagen 2.000 € 
762/113-01 patr. bijdrag. aan de RSZPPO (gemeentepersoneel) 8.000 € 
762/113-02 patr. bijdrag. aan de RSZPPO (gesubsidieerde contract.)) 650 € 
762/118-01 bijdragen aan de gemeentelijke sociale dienst 200 € 
   
   
 WERKINGSKOSTEN  
   

76201/121-01 
reis- en verblijfskosten van gemeentepersoneel en 
mandatarissen 250 € 

76201/122-04 
Auteursrechten, erelonen en vergoedingen voor 
optredens,… 

18.000 € 

76201/122-48 Erelonen en vergoedingen voor andere prestaties 2.500 € 
762/123-02 Kantoorbenodigdheden voor rechtstreeks verbruik 1.000 € 
76201/123-06 Prestaties van derden, eigen aan de functie 6.000 € 
76201/123-07 Frankeringskosten 500 € 
762/123-11 Telefoonkosten 2.400 € 
762/123-12 Huur- en onderhoudskosten bureaumateriaal 1.000 € 
762/123-17 Kosten voor beroepsopleiding 750 € 
762/123-16 Receptie- en representatiekosten 1.000 € 
762/124-02 Technische benodigdheden rechtstreeks verbruik 2.000 € 
762/124-02 Technische benodigdheden rechtstreekse verkoop 24.000 € 
762/124-05 Aankoop, onderhoud en huur werkkleding 500 € 
762/124-12 Huur- en onderhoudskosten technische benodigdheden 3.500 € 
762/125-02 Benodigdheden voor gebouwen rechtstreeks verbruik 7.000 € 
762/125-06 Prestaties van derden voor de gebouwen 8.500 € 
762/125-08 Verzekering van onroerende goederen 4.200 € 
762/125-12 Levering van elektriciteit voor de gebouwen 12.920 € 
762/125-13 Levering van gas voor de gebouwen 23.700 € 
762/125-15 Levering van water voor de gebouwen 2.750 € 
762/125-48 Andere kosten voor de gebouwen 1.500 € 
   
   

 OVERDRACHTEN  
   
762/332-02 Verplichte subsidiesaan instellingen (gezinnen) 770 € 
762/332-01 Lidmaatschapsbijdrage vereniging gemeentelijk belang 

toelage overleg cultuur Zuid-West-Vlaanderen (0,20 euro 
/ inw.) 1.085 € 

   
762/332-02 subsidies aan cult. Verenigingen en ontspann. inst.  
   
 A. Ontspanningsinstellingen  
 toelage vinkenmaatschappij "Verenigde Liefhebbers" 125 € 
 toelage vinkenmaatschappij "De Lustige Zangers” 50 € 
 toelage duivenmaatschappij "Duivenwacht" 100 € 
 toelage "De Lustige Vogelliefhebbers" 75 € 
 Toelage ‘Kaarterskampioenschap Lendelede’ 75 € 
   
 B. Culturele verenigingen  
   
 toelage muziekmaatschappij "Kunst & Eendracht" 2.480 € 
 toelage jeugdharmonie Burleske 495 € 
 toelage zangkoor St. Katherina 50 € 
 toelage culturele raad (verdeling via subsidieregelement) 5.825 € 
 toelage culturele raad:  
 a. werkingskosten 745 € 
 b. 11 juliviering 865 € 
 c. Open Monumentendag 500 € 
 d. projectsubsidies 750 € 
   
 toelage Vlaamse School Komen 75 € 
 toelage K.A.V. St. Katherina 50 € 
 toelage bonden gepensioneerden (1 euro / lid) 700 € 
 toelage bejaardenbon St. Katherina 50 € 
 toelage groep alleenstaanden 175 € 
 toelage feest bejaarden rustoord 175 € 
 toelage stichting "Ons Erfdeel" Rekkem 125 € 
 toelage aan bejaardenraad 1.240 € 
 toelage Komitee voor Frans-Vlaanderen 75 € 
 toelage Comité Brussel vzw 50 € 
   
 toelage vzw toerisme Leiestreek 770 € 
   
762/415-02 tussenkomst in vakbondpremies 150 € 
   
762/742-53 Aankoop informaticamateriaal 5.000 € 
762/744-51 aankoop van machines, exploitatiematerieel en uitrusting 10.000 € 
762/749-51 aankoop en restauratie van kunstvoorwerpen 1.500 € 
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 BUITENGEWONE DIENST  
   
 INVESTERINGEN  
   
762/723-54 Aanpassingswerken Lindelei 340.000 € 
762/723-54 Buurthuis Sente 62.500 € 
762/733-60 Cultuur: ereloon aanpassingswerken infrastructuur 12.500 € 
762/744-51 Cultuur: aankoop uitrusting 15.000 € 
 

Bibliotheek 
 

 UITGAVEN  
  

  
 GEWONE DIENST  
   
 PERSONEEL  
   
767/111-01 bezoldiging van het gemeentepersoneel 82.000 € 
767/111-02 bezoldiging van de gesubsidieerde contractuelen 14.200 € 
767/112-01 vakantiegeld  6.000 € 
767/112-02 vakantiegeld van de gesubsidieerde contractuelen 1.100 € 
767/112-48 andere sociale vergoedingen en toelagen 2.800 € 
767/113-01 patr. bijdrag. aan de RSZPPO (gemeentepersoneel) 14.000 € 
767/113-02 patr. bijdrag. aan de RSZPPO (gesubsidieerde contract.)) 1.000 € 
767/117-01 Premies voor verzekering arbeidsongevallen 400 € 
767/118-01 bijdragen aan de gemeentelijke sociale dienst 200 € 
   
 WERKINGSKOSTEN  
   

767/121-01 reis- en verblijfskosten  500 € 
767/122-04 Auteursrechten, erelonen en vergoedingen voor  1.500 € 
767/123-02 Kantoorbenodigdheden voor rechtstreeks verbruik 1.500 € 
767/123-06 Prestaties van derden, eigen aan de functie 700 € 
767/123-07 Frankeringskosten 700 € 
767/123-11 Telefoonkosten 2.200 € 
767/123-12 Huur- en onderhoudskosten bureaumateriaal 1.500 € 
767/123-13 Beheers- en werkingskosten informatica 2.500 € 
767/123-17 Kosten voor beroepsopleiding 100 € 
767/123-19 Kosten voor aankoop van boeken 18.250 € 
767/123-48 Andere administratiekosten 1.250 € 
767/123-16 Receptie- en representatiekosten 1.000 € 
767/124-02 Technische benodigdheden rechtstreeks verbruik 1.500 € 
767/125-02 Benodigdheden voor gebouwen rechtstreeks verbruik 1.000 € 
762/125-06 Prestaties van derden voor de gebouwen 8.500 € 
   

767/125-08 Verzekering van de gebouwen 60 € 
762/125-48 Andere kosten voor de gebouwen 1.000 € 
   
   
 OVERDRACHTEN  
   
767/415-02 tussenkomst in vakbondpremies 200 € 
   
   
 BUITENGEWONE DIENST  
   
 INVESTERINGEN  
   
762/741-51 Aankoop bureaumeubilair 5.000 € 
762/744-51 aankoop informaticamaterieel 2.000 € 
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Stakeholderskaart 
Welke actoren kunnen cultuur in Lendelede beïnvloeden of beïnvloed worden? 
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Evaluatie cultuurbeleidsplan 2005-2007 
 

Tijdens de eerste vergadering van de regiegroep CBP (31 januari 2007) werd het cultuurbeleidsplan 2005-2007 geëvalueerd. 
Hieronder kan u de resultaten van deze evaluatie vinden. 

 

Algemene doelstelling 1: De gemeente Lendelede beschikt over degelijke toegankelijke gemeentelijke culturele 

infrastructuur 
     

Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

De culturele infrastructuur is aangepast aan 

de noden van de gebruikers. 

 

 
 

 
De uitbreidingsmogelijkheden voor het 
gemeenschapscentrum (P. De Beirstraat) werden 
onderzocht. Het plaatsen van een container zou de 
beste oplossing zijn. Er zijn nog geen stappen 
ondernomen. 

  
 

De gemeente Lendelede beschikt over een 

transparant verhuurbeleid. 

 

 
Het gemeenschapscentrum heeft sinds eind 2006 
een nieuw huur- en gebruikersreglement. De 
verhuur-prijzen zijn met ca. 30% gedaald. 
 

 

 
Het aanbod van culturele infrastructuur is 

voldoende gekend bij de inwoners van de 
gemeente. 

 

 
Het “zaaltje van de bibliotheek” en “de 
vergaderzaal van het DOC” kregen een naam 
toegewezen, namelijk ‘Trefpunt’ en ‘De Binder’. 
 
 

 

 
 

Algemene doelstelling 2: 
 

De gemeente Lendelede stimuleert overleg en samenwerking tussen de verschillende 

(culturele) actoren 

 
Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

Er is meer afstemming en samenwerking 

tussen de culturele verenigingen van 

Lendelede. 

 

 

 
Het subsidiereglement werd aangepast. Daarin 
wordt samenwerking tussen de culturele 
verenigingen gestimuleerd. 

 
De activiteitenkalenders van de culturele 
verenigingen worden reeds beter op elkaar 
afgestemd. Toch moet er in de toekomst worden 
nagekeken om dit meer gestructureerd te laten 
verlopen. 
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De gemeente Lendelede creëert overleg 

tussen de verschillende gemeentelijke 
diensten en culturele actoren. 

 

 
Samenwerking tussen de cultuurdienst en andere 
Lendeleedse actoren worden mits bepaalde 
voorwaarden financieel gestimuleerd. Dit gebeurt 
o.a. door voor bepaalde activiteiten de 
infrastructuur gratis aan te bieden.  
Het aanbod (en de kalenders) van de verschillende 
diensten zijn beter op elkaar afgestemd. 
Regelmatig worden er gezamenlijke activiteiten 
georganiseerd. 
 

 
De diensthoofden van de bibliotheek, de jeugd-, 
sport- en cultuurdienst hebben maandelijks overleg 
naar aanleiding van de publicatie van 
‘Binnenstebuiten’.  
Er is nog steeds geen gestructureerd overleg 
tussen alle diensthoofden. 

 

 

De gemeente Lendelede verstevigt haar 

deelname aan intergemeentelijke 

samenwerkingsverbanden. 

 

 
Lendelede neemt (indien mogelijk) deel aan de 
activiteiten en initiatieven van het samenwerkings-
verband “Overleg Cultuur Zuid-West-Vlaanderen. 
 
De activiteiten, georganiseerd door de 
cultuurdienst’ worden meestal aangekondigd in het 
regionaal maandblad ‘Uit in de Regio Kortrijk’. 
 

 

 
Algemene doelstelling 3: 

 
De gemeente Lendelede creëert een cultureel klimaat  met een kwalitatief en gevarieerd 

aanbod voor een zo breed mogelijk publiek 

 
Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

Cultuur is betaalbaar voor iedereen! 
 

Wij alle activiteiten, georganiseerd door of in 
samenwerking met de Lendeleedse cultuurdienst, 
werd er met reductietarieven gewerkt. 
De verenigingen worden via het nieuw subsidie- 
reglement gestimuleerd om bij hun activiteiten 
voor bepaalde doelgroepen reductietarieven toe te 
passen. 

Bij een aantal (niet alle) activiteiten stelt de 
cultuurdienst een aantal GRATIS kaarten ter 
beschikking. (te verdelen door het OCMW aan 
minder behoede inwoners van Lendelede). Er is 
echter nog geen sluitende manier om deze kaarten 
aan de man te brengen. 

 
 

Kinderen en jongeren vinden in Lendelede 

een geschikt aanbod aan culturele 

activiteiten. 

 

 
Jaarlijks werden er door de cultuurdienst meerdere 
schoolvoorstellingen georganiseerd. 
Er waren voor de activiteiten georganiseerd door 
de cultuurdienst telkens  reductietarieven voor 
jongeren. 
Amateurkunstenverenigingen worden via het 
nieuwe subsidiereglement gestimuleerd om 
jongeren aan te trekken. 

 
De cultuurdienst organiseerde tijdens de 
schoolvakanties een beperkt aanbod voor tieners 
vanaf 12 jaar. In de toekomst zou dit aanbod 
moeten worden uitgebreid.  
 
Er is nog steeds geen concrete oplossing voor de 
fuifproblematiek. Kan de gerenoveerde zaal 
Lindelei een oplossing bieden? 
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Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 
Meer senioren participeren aan het culturele 

leven op onze gemeente. 

 

 
De cultuurdienst programmeert sinds 2005 een 
cultureel aanbod voor senioren. In de toekomst 
zou dit aanbod nog verder moeten worden 
uitgebreid. 
 
Er werden bij de activiteiten voor senioren 
(georganiseerd door de cultuurdienst) steeds 
reductietarieven gehanteerd. 
 

 

 

Alle inwoners van Lendelede kunnen (naast 

de bestaande activiteiten) proeven van een 

ruim cultureel aanbod. 

 

 
Sinds 2005 heeft de cultuurdienst een eigen 
aanbod (workshops, straatanimatie, concerten, 
theater,…). 
 

 
 

 

De inwoners van Lendelede  krijgen de 

mogelijkheid hun mening te uiten en het 

beleid verder mee te bepalen. 

 

 
 

 
Er zou een cultuurideeënbus komen waar de 
inwoners van Lendelede hun opmerkingen en 
voorstellen kunnen deponeren. De cultuurdienst is 
ondertussen verhuisd naar een meer geschikte 
locatie. Het is de bedoeling om in 2008 een 
ideeënbus te plaatsen. 
 

 

De gemeente Lendelede bouwt haar 

educatief aanbod verder uit. 

 

 
De bestaande financiële en logistieke steun aan de 
academie van muziek en woord werd bestendigd. 
 

 
De cultuurbeleidscoördinator nam reeds de eerste 
stappen voor het opstarten van een academie 
voor beeldende kunsten. Er is momenteel een 
grote vraag (vooral jongeren en senioren volgen 
les buiten Lendelede). Tijdens de komende jaren 
zou deze academie moeten worden opgestart. 
 

 

Lendelede biedt meer kansen voor eigen 

talent. 

 

 
 

 
Verenigingen die iets organiseerden tijdens de 
Week van de Amateurskunsten werden extra 
financieel en logistiek ondersteund.  
Er werden echter door de cultuurdienst nog geen 
eigen activiteiten opgezet naar aanleiding van dit 
initiatief. Er zou in de toekomst  meer worden 
aangesloten bij Vlaamse en nationale 
overkoepelende initiatieven (vb. Week van de 
smaak). 
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Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

de gemeentelijke cultuurdienst is een 

volwaardig aanspreekpunt 
 

 
De cultuur- en jeugddienst zijn sinds eind 2006 
ondergebracht op een andere locatie. Deze locatie 
biedt heel wat meer mogelijkheden. De 
cultuurdienst is wekelijks ook open op 
zaterdagvoormiddag. 
 
De cultuurbeleidscoördinator nam regelmatig deel 
aan vormingscursussen (o.a. communicatie en 
Integrale kwaliteitszorg). 
 

 

 
Algemene doelstelling 4: De gemeente Lendelede zorgt ervoor dat haar inwoners optimaal worden geïnformeerd over 

het cultureel aanbod en het cultuurbeleid 

 
Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

De bestaande communicatiemiddelen 

worden geoptimaliseerd. 

 

 
Het gebruik van de gemeentelijke informatieborden 
werd gestimuleerd. 
 
De verenigingen worden via het nieuwe 
subsidiereglement aangespoord om hun activiteiten 
aan te kondigen via  de 3-maandelijkse 
cultuurkalender in “Info-Lendelede”. 
 

 

 
De inwoners van Lendelede worden op een 

meer regelmatige en eigentijdse manier 

geïnformeerd over het culturele aanbod. 

 
 
 

 
In januari 2005 werd het maandblad 
‘Binnenstebuiten’ in het leven geroepen. Dit 
initiatief van de jeugd-, sport en cultuurdienst 
belicht maandelijks het vrijetijdsaanbod. Het wordt 
door heel wat Lendeledenaars gelezen. 

 
De interface en lay-out van de  website en de 
elektronische nieuwsbrief is ongewijzigd gebleven. 

 

 

Er worden informatiekanalen aangeboden 

die de inwoners van Lendelede in staat 

stellen beter te participeren aan het 

cultureel en sociaal leven. 

 

 
In GC Den Tap, het gemeentehuis, de bibliotheek 
en bij de cultuurdienst is er een infostand met 
informatie over het Lendeleeds cultureel aanbod. 
 
 

 
Er werd door de cultuurbeleidscoördinator in 2006 
en 2007 een informatiebrochure opgemaakt die 
werd uitgedeeld tijdens de receptie voor de nieuwe 
inwoners. Er is nog geen recente brochure dat in 
grote oplage aan alle inwoners wordt verdeeld. 
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Algemene doelstelling 5: De gemeente Lendelede biedt de plaatselijke verenigingen de nodige kansen om hun werking 

verder uit te bouwen 
 

Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

De inwoners van Lendelede worden degelijk 

geïnformeerd over het bestaande 

verenigingsaanbod. 

 

 

 
Op 1 en 2 december werd er door de cultuurdienst 
en culturele raad een verenigingsbeurs 
georganiseerd: 
(H) open Deuren. 
 

 
De contactadressen van de Lendeleedse 
verenigingen werden opgenomen in de 
infobrochure voor de nieuwe inwoners. Een recente 
brochure voor alle inwoners ontbreekt nog. 

 

De financiële steun aan de Lendeleedse 

verenigingen is beter gereglementeerd. 

 
Het subsidiereglement voor de culturele 
verenigingen werd aangepast in functie van dit 
cultuurbeleidsplan. 
 

 
 

 

Algemene doelstelling 6: De gemeente Lendelede draagt zorg voor haar cultureel erfgoed en zorgt voor een zinvolle 

ontsluiting. 
 

Concrete doelstelling  Gerealiseerd Minder of niet gerealiseerd 

 

De inwoners van Lendelede hebben  

ruim toegang tot het cultureel erfgoed. 

 

 

 
 
 

 
Er werd tijdens de voorbije 3 jaar slechts één 
kunstwerk voor openbare ruimten aangekocht. 
 
Er is in 2007 gestart met het digitaliseren van de 
bestaande diareeks over de geschiedenis van 
Lendelede. Dit zal in 2008 worden verder gezet. 
 

 

Het cultuurtoeristische aanbod wordt verder 

uitgebouwd 

 

 
De bestaande eigen toeristische wandel- en 
fietsroutes zijn verkrijgbaar in het gemeentehuis 
en bij de cultuurdienst.  
De deelname aan het intergemeentelijke 
samenwerkingproject “Toerisme Leiestreek werd 
bestendigd. 
 

 

 

De gemeente Lendelede ondersteunt 

initiatieven die het cultureel erfgoed in de 

kijker wil plaatsen 

 

 
 

 
Er werd in 2005 en 2007 deelgenomen aan Open 
Monumentendag. 
De gemeente bleef de heemkundige kring, het 
Archief “Roger Vandewalle” en alle vormen van 
volkscultuur logistiek en materieel ondersteunen.  
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SWOT-analyse 
De verschillende inspraakmomenten(april 2007) resulteerden in onderstaande SWOT-analyse: 

 
Thema: AANBOD 

 

Sterktes: 
 
• De cultuurdienst heeft een eigen programma-aanbod! 
• Steun via OCMW (vb speelpleinwerking, activiteiten cultuurdienst) via 

kortingen of gratis kaarten 
• 2-jaarlijkse activiteit met als thema ‘vreemde culturen’ (org. WOS, …) 
• Jeugd: goede gezamenlijke initiatieven (jeugd-, sport- en cultuurdienst) 
• Lendelede kent een rijk en divers verenigingsleven 
• Een groot aantal enthousiaste vrijwilligers  
• Jeugdharmonie Burleske  (gemeentelijk overschrijdend) 
• De stedelijke academie voor muziek en woord (filiaal van Izegem) zorgt 

voor goede doorstroming naar de creatieve verenigingen 
• Een 2-jaarlijkse voordrachtwedstrijd voor de jeugd, georganiseerd door de 

ouderraad van de plaatselijke basisschool 
• Lendelede telt een aantal (semi-)professionele kunstenaars (muziek en 

beeldende kunsten) 
• Regelmatig privé-initiatieven rond beeldende kunsten 
• Een 2-jaarlijkse tentoonstelling tijdens de jaarlijkse kermis 
• De aanwezigheid van GL-Jazzclub 
• VZW Oorzaak brengt 3-maandelijks een eigen gevarieerd programma 
• De cultuurdienst hanteert reductieprijzen (-26 / +55 jaar) bij de eigen 

activiteiten 

 

Zwaktes: 
 

• Nog teveel activiteiten van de verenigingen vallen op dezelfde datum! 
• De agenda’s van de verenigingen weinig op elkaar afgestemd 
• Het aanbod tijdens de scholvakanties voor velen een vorm van 

kinderopvang! 
• Geen academie voor beeldende kunsten 

 

Kansen: 

• Het opstarten van den kunstenacademie  
• Theater Kohané start met een jeugdtheater 
• Het aanbod vanuit de cultuurdienst bestendigen en verder uitbouwen 
• De kalenders van de verschillende verenigingen via de culturele raad 

naast elkaar leggen vooraleer te publiceren 
• Een inventaris opmaken van de vaste data (jaarlijks terugkerende 

activiteiten) van de verschillende verenigingen 
• ‘Feest van de vrijwilliger’ in het leven roepen 
• Hoe wordt het verdelen van gratis kaarten via het OCMW in andere 

gemeenten georganiseerd? 
• Opstarten van een filmaanbod (vanuit de cultuurdienst) voor senioren, 

zieken, bewoners rusthuis en jongeren 
• Uitstap voor senioren naar de jaarlijkse boekenbeurs te Antwerpen 
 

 

Bedreigingen: 

 
• Kunstenacademie in eigen beheer: hoe worden de lesgevers betaald? 
• Momenteel geen infrastructuur beschikbaar voor een eventuele 

academie voor beeldende kunsten 
• Bepaalde verenigingen willen niet afwijken van hun jaarlijkse vaste 

data 
• Weinig spontane informatie i.v.m. de kalenders vanuit de verenigingen  
• Moeilijk om doelgroep te vinden die recht heeft op gratis kaarten voor 

de culturele activiteiten 
• Staan de verenigingen ook open om bij bepaalde van hun activiteiten 

kortingen te geven? 
• Minimale personeelsbezetting 
• Financiële toestand van de gemeente 
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• Cultuurdienst organiseert dansnamiddagen voor senioren 
• Creativiteit stimuleren via o.a. “De Week van de Amateurkunsten 

 
• Financiële toestand van de verenigingen 
• Stijgende kosten(Sabam, Billijke vergoeding) 
•  

 

Thema: COMMUNICATIE 
 

 

Sterktes: 

 
• Binnenstebuiten: heel overzichtelijk en veel gelezen! 
• Maandelijks overleg tussen de jeugd-, sport, cultuurdienst en bibliotheek 

naar aanleiding van de redactie van ‘Binnenstebuiten’ 
• Inwoners gebruiken meer en meer de elektronische 

inschrijvingsformulieren voor deelnamen aan activiteiten (sport, 
cultuur,…) 

• De gemeentelijke infoborden 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Zwaktes: 

 

• In bepaalde periodes te weinig gemeentelijke informatieborden 
beschikbaar! 

• Uitnodigingen voor de vergaderingen van de culturele raad soms te 
laat! 

• De data van de vergadering van de raden worden niet gepubliceerd! 
• Waarom 2 kalenders? In ‘Info Lendelede’ en ‘Binnenstebuiten’! 
• Info-Lendelede: materiaal moet veel te vroeg binnen zijn. Informatie 

soms reeds verouderd! 
• De gemeentelijke elektronische nieuwsbrief: soms geen of weinig 

nieuws! Te weinig abonnees! 
• Gemeentelijke website is niet gebruiksvriendelijk, aantrekkelijk en up-

to-date! 
• De verenigingen weten niet altijd op welke manier ze hun activiteiten 

kunnen promoten (o.a. pers)! 
• ‘Welzijn’ blijft de moeilijkste doelgroep om te bereiken 
• Infostand gemeentehuis niet echt onderhouden! Veel oudere folders! 
• Het verenigingsaanbod is bij een deel van de bevolking nog te weinig 

gekend 
 
Kansen: 

 
• Uitnodigingen culturele raad ook per E-mail versturen! 
• Een gemeentelijke infobrochure (met o.a. voorstelling van de 

verschillende verenigingen) verspreid naar alle inwoners van Lendelede 
Eventueel een ringmap waarin gemakkelijk aanvullingen en wijzigingen 
kunnen worden gestopt.De infobrochure ook verspreiden via familiehulp 
en familiezorg 

• Het aantal locaties voor de informatieborden uitbreiden (vb. Kruidentuin, 
aan de St. Blasiuskerk) of tijdens de drukke periodes bepaalde 
sperperiodes invoeren (kortere publicatietijd?) 

• Het aanbrengen van een digitaal informatiebord in het centrum (vb. zie 
Gullegem) – voordeel: aanmaak borden overbodig – goedkoper) 

• De data van de vergaderingen van de gemeentelijke adviesraden 
publiceren in ‘Binnenstebuiten’ 

 
Bedreigingen: 

 

• Momenteel geen personeel beschikbaar voor een grondig onderhoud 
van de website! 

• Digitaal infobord: kostprijs? 
• Map infobrochure: zullen de aanvullingen worden bijgehouden? 
• Personeelstekort 
• Financiële toestand van de gemeente 
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• Jaarlijks een infoavond organiseren: Hoe kan ik mijn verenigingsaanbod 

promoten? 
• Een inventarisatie van de verschillende beschikbare materialen bij de 

verschillende verenigingen. Welke vereniging is bereid bepaalde 
materialen te verhuren? 

• Een gestructureerde online kalender (aanbod cultuurdienst en 
verenigingen) 

• Een georganiseerd onderhoud van de infostand in het gemeentehuis 
organiseren 

• Op de gemeentelijke website meer links naar de websites van de 
verenigingen en andere organisaties - Een vernieuwde aantrekkelijke 
website 

• Een personeelslid specifiek voor het onderhoud van de website  
 
 

 
Thema: INFRASTRUCTUUR 

 
 
Sterktes: 

 
• OC Den Tap beschikt over 10 eigen podiumelementen 
• De aanwezigheid van een microgolfoven en couverts in ‘Trefpunt’ 
• Sinds kort zijn er bordjes en couverts aanwezig in OC Den Tap 
• Polyvalente zaal gemeenschapscentrum De Tap  is goed uitgerust voor 

podiumactiviteiten (o.a. technisch  materiaal)  
• Grote bezettingsgraad alle locaties gemeenschapscentrum 
• Een aantal verenigingen hebben een eigen lokaal (al of niet aangeboden 

door de gemeente) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Zwaktes: 

 

• Inrichting en meubilair van ‘Trefpunt’ (DOC verouderd! 
• Natte muren in ‘Trefpunt’ 
• Akoestiek van ‘De Binder’ heel slecht 
• Bergruimte te kort in OC Den Tap! 
• Wat gebeurt er met de aangekochte zaal Lindelei? 
• Geen douches in OC Den Tap! 
• Lendelede beschikt momenteel over geen locatie dat privé kan worden 

gehuurd! 
• Podiumelementen OC Den Tap zijn te zwaar – moeilijk verhandelbaar 
• Skatepark soms storend bij activiteiten in ‘Trefpunt’ 
• Nog geen bewegwijzering naar 2de parking OC Den Tap 
• Voorziening mindervaliden (toilet) in OC Den Tap moeilijk bereikbaar 
• Huurprijzen infrastructuur voor bepaalde organisaties/verenigingen te 

hoog! 
• Slechte stoelen in OC Den Tap 
• Senioren: voor ca. 100 personen geen geschikte locatie (Neos) – Er 

wordt uitgeweken naar St.-Katherina – huur slechts 25 euro 
• De polyvalente zaal van OC Den Tap wordt nog te weinig gebruikt 

omwille van de huurprijs! 
• Geen repetitieruimte voor beginnende muziekgroepen 
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Kansen: 

 
• Heropfrissen ‘Trefpunt’ (o.a. nieuw meubilair) 
• Extra bergruimte voor OC Den Tap! 
• Zaal Lindelei opfrissen en verhuren! 
• Verduistering aanbrengen in foyer OC Den Tap (voordrachten, projecties,…) 
• Een fietsenstalling aan OC Den Tap 
• Extra parking voorzien OC Den Tap 
• Een duidelijke bestemming geven aan zaal Lindelei! 
• ‘Hoeve Vercaemer’ restaureren en een culturele bestemming geven (vb. 

Kunstenacademie) 
• Één of meerder garages aan het DOC inrichten als repetitieruimte 

beginnende groepen (zie JOC Izegem) 
• Een online kalender waarop de beschikbaarheid van de infrastructuur kan 

worden nagekeken en waarop eventueel een optie kan worden geplaatst 
• Een aantal licht podiumelementen aankopen 
• Een andere locatie voor het skatepark? 
• Een hellend vlak naar bureel OC Den Tap (opbergruimte kuismachine): 

toilet mindervaliden terug bereikbaar! 
• Het meubilair van ‘trefpunt’ vernieuwen 
•  

 

Bedreigingen: 

 
• Minimale personeelsbezetting cultuurdienst 
• Financiële toestand van de gemeente 

 

 
 

Thema: ONDERSTEUNING EN SAMENWERKING 
 

 

Sterktes: 
 
 
• Intergemeentelijk overleg via “Overleg Cultuur Zuid-West-Vlaanderen”  
• materiële ondersteuning via gemeentelijke uitleendienst (gratis) 
• Jaarlijkse uitreiking van cultuurtrofee 
• Goede samenwerking tussen de culturele raad, cultuurbeleidscoördinator 

en andere culturele actoren 
• Gemeente voorziet jaarlijks een budget voor de aankoop van kunstwerken 
• Coördinerende en stimulerende rol van de cultuurbeleidscoördinator 

(aanspreekpunt) 
• Projectsubsidie als onderdeel van het subsidiereglement culturele 

verenigingen 
• De aanwezigheid van kunst in openbare ruimten (jaarlijks budget in de 

begroting) 
 

 

Zwaktes: 

 

• Subsidiebedrag culturele verenigingen te laag in verhouding met jeugd 
en sport 

• Jaarlijks problemen om over voldoende podia te beschikken tijdens de 
jaarlijkse kermis 

• De kwaliteit van de tentoonstellingspanelen (opstelling moeilijk door 
kapotte verbindingen)! Te zwaar en te ingewikkeld 

• De technische dienst is niet beschikbaar tijdens de kermisdagen. 
Organisaties moeten zelf instaan voor de logisitek 

• De politie verzorgt tijdens Lendelede Kermis niet voor de signalisatie 
(organisatoren stellen zelf de signalisatie op – wettelijk?) 

• het verhuurbeleid van de gemeentelijke culturele gebouwen: 
reservaties en sleutelbeleid op verschillende locaties 

• geen gestructureerd overleg tussen ALLE diensthoofden van de 
gemeente 
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Kansen: 
 
• Het bedrag subsidie culturele verenigingen verhogen (gelijk aan sport en 

jeugd) – eerst in kaart brengen 
• Een eigen mobiel podium (zie Harelbeke, Izegem) aankopen 
• De cultuurdienst beschikt over een eigen kopiedienst waar de 

verenigingen kunnen gebruik van maken 
• Aankopen van een extra beamer (uitleendienst cultuur) 
 

 

Bedreigingen: 

 
• Personeelstekort 
• Financiële toestand van de gemeente 

 
Thema: BIBLIOTHEEEK 

 
 

Sterktes: 
 
• Nieuwe, aangepaste openingsuren 
• Het aanbod is sterk verbeterd 
• De aanwezige kranten worden veel gelezen 
• Beschikbaarheid nakijken en reserveren via Internet 
• Doelgroep senioren: 2 senioren in raad van beheer van de bibliotheek 
• De seniorennamiddag tijdens de week van de bibliotheek 
• Gratis internet (senioren) 
• Het archief Vandewalle 
• ‘Bezoek aan de bib’- reeds georganiseerd door OKRA 
• Gedichtendag: voorlezen in het rusthuis 
• Aanbieden promotiemateriaal plaatselijke verenigingen, raden en diensten 
• Goede bibliotheekwerking rond kinderen en jongeren; Kinder- en 

Jeugdjury en de Jeugdboekenweek 
• Leesgroep is een goede zaak 
 
 

 

Zwaktes: 

 

• Infostand bibliotheek: geen duidelijke afscheiding van het Lendeleedse 
aanbod 

• ‘Internet voor iedereen’ in de bib sterk overschat – wordt meestal 
gebruikt door vreemdelingen voor contact met thuisland of voor 
spelletjes 

• Bibliotheek mist publiek door geen dvd- en cd-aanbod  
• Te weinig strips aanwezig in de bib 
• De folders met het aanbod van de sport- en cultuurdienst niet terug te 

vinden in de bibliotheek 
• Nog te weinig activiteiten en samenwerking tussen de bibliotheek en de 

andere diensten (vb voordrachten) 
• Zwak sanitair blok hall bibliotheek 
• Geen educatieve CD-roms in de bibliotheek 
• Overstap van de adolescent naar de volwassenenafdeling wordt door 

sommige lezers als te hoog ervaren; nood aan begeleiding 
• Overvolle kleuterhoek 
 

 
Kansen: 
 
• Het aanbod van de bibliotheek uitbreiden met een dvd-collectie 

(educatief) en educatieve CD-roms 
• Een andere ingang voorzien voor de bibliotheek 
• Initiatieven organiseren in samenwerking met de verenigingen en 

cultuurdienst (o.a. bibliotheekbezoek) 
• Een infostand met alleen Lendeleedse aanbod 
• Opstarten van een cursus ‘Internet voor Senioren’ 
 

 
Bedreigingen: 

 

• Wat met Archief Roger Vandewalle? Is er opvolging voorzien? 
• Een tekort aan ruimte voor een eventuele dvd+collectie 
• Een tekort aan magazijnruimte 
• Beperkte uitbreidingsmogelijkheden van huidig gebouw 
• Jongeren gebruiken voor hun schoolwerk en opzoekingen meer en meer 

het internet (thuis) 
• Verlies van lezers door ontbreken van dvd- en cd-aanbod 
 



 
22 

• Via specifieke promotiekanalen voor de jeugd de doelgroep adolescenten 
bereiken 

• De Binder kan ingenomen worden als bibliotheekruimte 
• Nieuwe bevolkingstoename met voornamelijk jonge gezinnen zal de 

werking van de bibliotheek ten goede komen 
 

• Gebouw raakt sterk verouderd 
• De te verwachten bevolkingstoename zet grote druk op de 

voorzieningen in het gebouw en op een collectie, dat zal moeten 
voldoen aan de behoeften van deze nieuwe gebruikers 
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VISIE 
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AANBOD 

 
Strategische doelstelling: 

De gemeente Lendelede creëert een cultureel klimaat met een kwalitatief en gevarieerd aanbod voor en zo breed mogelijk 
publiek. 

 

Operationele doelstelling: Alle inwoners van Lendelede kunnen proeven van een ruim cultureel aanbod. 
 

Projecten en acties: 

 

• Het aanbod vanuit de cultuurdienst wordt bestendigd en verder uitgebouwd. 
• ‘Feest van de vrijwilliger’ wordt in het leven geroepen (in samenwerking met de culturele raad). 
• De bibliotheek start met een DVD-afdeling, aangepast aan de wensen van de bevolking. 
• Er wordt gezorgd voor voldoende budget om een collectie uit te bouwen die voorziet in de behoeften van de bevolking, zodanig dat de goede 

werking van de bibliotheek gegarandeerd blijft. 
• Er komt een opwaardering van het internetgebruik in de leeszaal van de bibliotheek. 

 
Operationele doelstelling: Kinderen en jongeren vinden in Lendelede een geschikt aanbod aan culturele activiteiten. 

 
Projecten en acties: 

 
• Het aanbod vanuit de cultuurdienst voor kinderen en jongeren (schoolvoorstellingen, workshops,…) wordt bestendigd en verder uitgebouwd. 
• De cultuurdienst start met een filmaanbod voor jongeren. 
• Theater Kohané wordt gesteund bij de start van haar jeugdtheaterafdeling. 
• De verloren doelgroep ‘de adolescenten’ krijgt uitgebreide aandacht bij de collectievorming van de bibliotheek. Er worden speciale collecties 

verworven. 
 
Operationele doelstelling: Meer senioren participeren aan het culturele leven op onze gemeente. 

 
Projecten en acties: 

 
• Het aanbod vanuit de cultuurdienst voor senioren (daguitstap, seniorenfeest,…) wordt bestendigd en verder uitgebouwd. 
• De cultuurdienst start met een filmaanbod voor senioren. 
• De Cultuurdienst organiseert dansnamiddagen voor senioren. 
• De bibliotheek organiseert een namiddagactiviteit voor de senioren tijdens de bibliotheekweek en zorgt voor een aangepaste activiteit voor de 

rusthuisbewoners. 
 

Operationele doelstelling: Cultuur is betaalbaar voor alle inwoners van Lendelede. 

 
Projecten en acties: 

 

• Er wordt een onderzoek gestart waarbij wordt nagegaan op welke manier aan minder behoede gezinnen gratis kaarten voor culturele activiteiten, 
georganiseerd door de cultuurdienst en de bibliotheek, worden verdeeld (OCMW). 
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• Bij alle activiteiten georganiseerd door of in samenwerking met de Lendeleedse cultuurdienst worden reductietarieven ingevoerd. De verenigingen 
worden gestimuleerd om bij hun activiteiten voor bepaalde doelgroepen reductietarieven toe te passen. 

 

Operationele doelstelling: De gemeente Lendelede bouwt haar educatief aanbod verder uit. 

 
Projecten en acties: 

 
• Het onderzoek naar het opstarten van een kunstenacademie (ook voor senioren) wordt voortgezet. Indien haalbaar, wordt deze werking opgestart 

vanaf 2010. 
• De bibliotheek wordt uitgebouwd tot een informatie- en kenniscentrum door de aankoop van databanken en tijdschriften op databank. 
• Er wordt nagedacht om de internetfaciliteiten in de bibliotheek ter beschikking te stellen voor senioren en minder behoeden door het opzetten van 

internet lessenreeksen. 
 
 

INFRASTRUCTUUR 

 

Strategische doelstelling: 

De gemeente Lendelede beschikt over een degelijke toegankelijke gemeentelijke culturele infrastructuur. 
 

Operationele doelstelling: De culturele infrastructuur is aangepast aan de noden van de gebruikers. 

 

Projecten en acties: 

 
• Zaal ‘Trefpunt’ wordt op korte termijn opgefrist en voorzien van nieuw meubilair. 
• Er wordt extra bergruimte voorzien voor GC Den Tap. Dit o.a. voor het opbergen van de podiumelementen, de tafels en het leeggoed. Een tijdelijke 

oplossing zou een container kunnen zijn. 
• Zaal Lindelei wordt gerenoveerd en krijgt een culturele bestemming. 
• De foyer van GC Den Tap wordt voorzien van een verduisteringssysteem. 
• GC Den Tap krijgt een fietsenstalling. 
• Er wordt een onderzoek opgestart naar extra parkeerruimte bij grote activiteiten in GC Den Tap.  
• Hoeve Vercaemer krijgt een bestemming: jeugd, cultuur, toerisme, recreatie? 
• Er worden 6 lichte podiumelementen aangekocht voor activiteiten in de foyer van GC Den Tap en de Binder. 
• Het bureel in GC Den Tap krijgt een andere bestemming (opbergen kuismachine?). 
• Er wordt een extra beamer aangekocht voor GC Den Tap. 
• Het bibliotheekgebouw wordt aangepast zodat de bibliotheek nadrukkelijker in de leefgemeenschap staat. Er is onder andere aandacht voor een nieuwe 

belettering en een uithangbord. 
• De uitbreiding van de bibliotheek is mogelijk via de Binder en een nieuwe “vierde vleugel” van het DOC. 
• Er wordt uitgekeken om het bibliotheekmagazijn in een nieuwe locatie onder te brengen, zodat de bibliotheek extra uitbreidingsmogelijkheden krijgt. 
• De tweede toegang van de bibliotheek aan de 11de Julilaan blijft behouden omwille vanonder andere haar sociale context tegenover de wijkbewoners.  
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Operationele doelstelling: De gemeente Lendelede beschikt over een transparant verhuurbeleid. 

 

Projecten en acties: 

 

• Er wordt een handleiding ‘gebruik culturele infrastructuur’ opgemaakt. 
• Er komt een online kalender waarop de beschikbaarheid van de culturele infrastructuur door de huurders kan worden nagekeken. De huurder kan via dit 

systeem online een optie plaatsen. 
• Er wordt een onderzoek gestart naar het automatiseren van het sleutelsysteem van GC Den Tap. Indien haalbaar, wordt dit systeem aangekocht en 

gebruikt. 
 

 
COMMUNICATIE - INFORMATIE 

 

Strategische doelstelling: 
De gemeente Lendelede zorgt ervoor dat haar inwoners optimaal worden geïnformeerd over het cultureel aanbod en het 

cultuurbeleid. 

 

Operationele doelstelling: De gemeentelijke digitale informatiekanalen worden geoptimaliseerd 
 

Projecten en acties: 

 
• De gemeentelijke website wordt meer gebruiksvriendelijk, aantrekkelijk en beter onderhouden (met o.a. links naar de verschillende culturele 

verenigingen). Er worden voor een personeelslid specifiek een aantal uren voorzien voor het onderhoud van de website  
• De wekelijkse digitale nieuwsbrief wordt aantrekkelijker. De bibliotheek onderzoekt de wensen van een eigen digitale nieuwsbrief. 
• De uitnodigingen voor de vergaderingen van de culturele raad worden ook per email verstuurd. 
• Er wordt gestart met een online, raadpleegbare activiteitenkalender. Dit moet de culturele verenigingen in staat stellen om de data van hun 

activiteiten beter op mekaar af te stemmen. 
• De bibliotheek voert een actieve communicatiepolitiek met de bewoners via de gemeentelijke website  
• Het aantal locaties voor de informatieborden wordt uitgebreid (vb. Kruidentuin, aan de St. Blasiuskerk) of tijdens de drukke periodes bepaalde 

sperperiodes invoeren (kortere publicatietijd?). Alternatief: het aanbrengen van een digitaal informatiebord in het centrum. 
 
 

Operationele doelstelling: Er worden informatiekanalen aangeboden die de inwoners in staat stellen beter te participeren aan het cultureel  

    aanbod in Lendelede. 
 

• Er komt een gemeentelijke infobrochure (met o.a. voorstelling van de verschillende verenigingen) verspreid naar alle inwoners van Lendelede. Deze 
brochure wordt tevens verspreid via familiehulp en familiezorg.  

• Er wordt een onderzoek gestart hoe ‘Info Lendelede’ korter op de bal kan spelen. Misschien kan de layout even worden herbekeken. 
• De bibliotheek voert een actieve communicatiepolitiek met de bewoners via de gedrukte kanalen. 
• Via het nieuwe jeugdkrantje worden de culturele werking en bibliotheekwerking actief gepromoot bij de jongeren en de adolescenten. 
• Het onderhoud van de infostand in het gemeentehuis wordt beter georganiseerd. 
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Operationele doelstelling: De Lendeleedse culturele verenigingen worden degelijk geïnformeerd. 

 

Projecten en acties: 

 
• Er wordt door de cultuurdienst een kalender samengesteld met de vaste data van de verschillende culturele verenigingen (ook online 

raadpleegbaar). 
• Er wordt een infoavond georganiseerd waarop uit de doeken wordt gedaan hoe een vereniging hun activiteiten kan promoten. 
• De cultuurdienst maakt een inventaris op van de beschikbare materialen bij de verschillende verenigingen. Welke vereniging is bereid bepaalde 

materialen te verhuren?  
 
 

ONDERSTEUNING EN SAMENWERKING 

 

Strategische doelstelling: 
De Gemeente Lendelede ondersteunt het culturele werk van de gemeente met bijzondere aandacht voor 

kwaliteitsvolle bestaande of nieuwe samenwerkingsinitiatieven. 

 

Operationele doelstelling: De gemeente Lendelede biedt de plaatselijke verenigingen de nodige kansen om hun werking verder uit te bouwen. 
 

Projecten en acties: 

 
• Het systeem waarbij kosten voor de billijke vergoeding door de gemeente wordt gedragen, 

wordt uitgebreid naar de andere locaties. 
• Er wordt een onderzoek gestart met betrekking tot de Sabamkosten. Zou het niet voordeliger zijn dat de gemeente de kosten voor de 

auteursrechten bij activiteiten door de Lendeleedse verenigingen regelt (forfaitair bedrag)? 
• Het subsidiebedrag aan de culturele verenigingen wordt verhoogd en geïndexeerd (van € 5.825 naar ca. € 8.000?). De subsidies aan externe 

kanalen en volkscultuur wordt herbekeken. 
• Er wordt een systeem uitgewerkt om de projectsubsidie beter aan te wenden. 
 

 
Operationele doelstelling: De cultuurdienst wordt verder uitgebouwd tot een aanspreekpunt voor alle Lendeleedse inwoners. De dienst  

    Beschikt over voldoende middelen. 

 
Projecten en acties 
 

• Er wordt een onderzoek opgestart om in de toekomst eventueel een eigen mobiel podium aan te kopen. 
• De cultuurdienst beschikt over een eigen kopieermachine voor kleine oplages. Voor grotere oplages wordt een beroep gedaan op een externe firma. 
• De bibliotheek beschikt over een degelijke kopieermachine voor eigen gebruik en ondersteunt de plaatselijke muziekacademie Woord en Muziek. 
• De cultuurdienst beschikt over een A3+ kleurenlaserprinter (affiches!) 
• Er worden tentoonstellingspanelen aangekocht die gemakkelijk te plaatsen en verplaatsen zijn. 
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Operationele doelstelling: Lendelede neemt nog actiever deel aan intergemeentelijke samenwerkingsverbanden 

 
Projecten en acties: 

 
• Er wordt bij de activiteiten georganiseerd door de cultuurdienst nog meer aangesloten bij Vlaamse en nationale overkoepelende initiatieven (vb. 

Week van de smaak). 
• Er is vergaande regionale samenwerking met de bibliotheken van de regio Kortrijk. Er worden jaarlijks een aantal activiteiten georganiseerd; er is 

aandacht voor nieuwe acties zoals de bibliobus, een uniforme tarifering en reglementering, een actieve bewaarpolitiek van boeken en tijdschriften. 
• De Bibliotheek gaat in op het aanbod van landelijke initiatieven en ondersteunt dit door activiteiten te organiseren, promotie te voeren, ed (Week 

van de Smaak, Bibliotheekweek, Jeugdboekenweek; Erfgoeddag, Open Monumentendag, Week van het Bos,…) Er wordt samengewerkt met de 
andere diensten. 

• Er wordt aansluiting gemaakt met de Provinciale bibliotheekcatalogus om zo het eigen aanbod te verruimen. 
• De deelname aan de intergemeentelijke samenwerkingsprojecten ‘Toerisme Leiestreek’ en ‘Overleg cultuur Zuid-West-Vlaanderen’ wordt bestendigd. 

 
Operationele doelstelling: De gemeente Lendelede simuleert alle vormen van samenwerking. 

 
Projecten en acties: 

 
• Er wordt een lijst opgesteld met vrijwilligers (uit de verschillende culturele verenigingen) waarop een beroep kan worden gedaan bij culturele 

activiteiten. 
• De bibliotheek ondersteunt de scholen en het rusthuis door het aanbieden van aangepaste wisselcollecties en activiteiten. 
• Er is op geregelde tijdstippen overleg tussen alle diensthoofden 
• De bibliotheek ondersteunt de kinder- en jeugdjurywerking en de leefgroepwerking voor volwassenen door hiervoor de nodige middelen te voorzien 

voor specifieke collecties, acties en begeleiding. 
• De bibliotheek heeft  blijvend oog voor samenwerking met de gemeentelijke adviesraden en plaatselijke verenigingen door hun acties en activiteiten 

te ondersteunen door boekenlijsten, boeken en promotiekanalen. 
• De bibliotheek werkt actief samen met de jeugd- en cultuurdienst door jaarlijks één of meerder activiteiten uit te werken, zoals lessenreeks 

stripteken, uitstap boekenbeurs, … 
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AANBOD 

 

Strategische doelstelling 
 
De gemeente Lendelede creëert een cultureel klimaat met een kwalitatief en gevarieerd aanbod voor en zo breed mogelijk 

publiek. 
     

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Het aanbod vanuit de cultuurdienst wordt bestendigd en 
verder uitgebouwd. 
  
Timing: voortdurend 

 
‘Feest van de vrijwilliger’ wordt in het leven geroepen  
(in samenwerking met de verschillende adviesraden). 
 

Timing: vanaf 2011 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Inzet culturele raad 
• Inzet vrijwilligers 
• Gemeentelijke infrastructuur 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Gemeentelijke uitleendienst 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

• Werkingskosten cultuurdienst 
     (art. 762/123) 
• Budget (begroting art. 762/122-04):  

      € 18.000 (vanaf 2008: € 20.000) 

• aanwenden 1 euro subsidie 

(gemeenschapsvorming) 
 

 
De bibliotheek start met een DVD-afdeling, aangepast 
aan de wensen van de bevolking. 

 

Timing: vanaf 2008 

 

 
• Budget: begroting art. 767/123-19 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 
 

 

Alle inwoners van Lendelede kunnen proeven 
van een ruim cultureel aanbod. 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
Er wordt gezorgd voor voldoende budget om een collectie 
uit te bouwen die voorziet in de behoeften van de 
bevolking, zodanig dat de goede werking van de 
bibliotheek gegarandeerd blijft. 
 
Timing: voortdurend 

 
 

 
• Budget: begroting art. 767/123-19 
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Alle inwoners van Lendelede kunnen proeven 

van een ruim cultureel aanbod 

 
Er komt een opwaardering van het internetgebruik in de 
leeszaal van de bibliotheek. 
 
Timing: voortdurend 

 
 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

 
    

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Het aanbod vanuit de cultuurdienst voor kinderen en 
jongeren (schoolvoorstellingen, workshops,…) wordt 
bestendigd en verder uitgebouwd. 
 
 
 
De cultuurdienst start met een filmaanbod voor jongeren. 
 
Timing: vanaf 2008 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Inzet culturele raad 
• Inzet vrijwilligers 
• Gemeentelijke infrastructuur 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Gemeentelijke uitleendienst 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

• Werkingskosten cultuurdienst 
     (art. 762/123) 
• Budget (begroting art. 762/122-04):  
      € 18.000 (vanaf 2008: € 20.000) 
• aanwenden 1 euro subsidie 

(gemeenschapsvorming) 

 
 
Theater Kohané wordt gesteund bij de start van haar 
jeugdtheaterafdeling. 
 
Timing: vanaf 2009/2010 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Inzet culturele raad 
• Financieel: ondersteuning door via 

subsidiereglement (jongerenafdeling) 
 

 

Kinderen en jongeren vinden in Lendelede 

een geschikt aanbod aan culturele 

activiteiten. 

 

 

 
De verloren doelgroep ‘de adolescenten’ krijgt 
uitgebreide aandacht bij de collectievorming van de 
bibliotheek. Er worden speciale collecties verworven. 
 
Timing: vanaf 2009 
 

 
• Budget: begroting art. 767/123-19 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 
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Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Het aanbod vanuit de cultuurdienst voor senioren 
(daguitstap, seniorenfeest,…) wordt bestendigd en verder 
uitgebouwd. 
 
Timing: voortdurend 

 
 
De cultuurdienst start met een filmaanbod voor senioren. 
 
Timing: vanaf 2008 
 
De Cultuurdienst organiseert dansnamiddagen voor 
senioren. 
 
Timing: vanaf 2008 
 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Inzet culturele raad 
• Inzet vrijwilligers 
• Gemeentelijke infrastructuur 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Gemeentelijke uitleendienst 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

• Werkingskosten cultuurdienst 
     (art. 762/123) 
• Budget (begroting art. 762/122-04):  
      € 18.000 (vanaf 2008: € 20.000) 
• aanwenden 1 euro subsidie 

(gemeenschapsvorming) 

 

 

Meer senioren participeren aan het culturele 

leven op onze gemeente. 

 

 

 
De bibliotheek organiseert een namiddagactiviteit voor de 
senioren tijdens de bibliotheekweek en zorgt voor een 
aangepaste activiteit voor de rusthuisbewoners. 
 
Timing:vanaf 2008 

 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Inzet beheerraad 
• Inzet vrijwilligers 
• Gemeentelijke infrastructuur 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Promotie d.m.v. de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

 
 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er wordt een onderzoek gestart waarbij wordt nagegaan 
op welke manier aan minder behoede gezinnen gratis 
kaarten voor culturele activiteiten, georganiseerd door de 
cultuurdienst en de bibliotheek worden verdeeld (OCMW). 
 
Timing: vanaf 2008 
 
 

 
• Inzet van de cultuurdienst 
• Inzet van het personeel van het 

OCMW 
• cultuurbeleidscoördinator 
 

 

Cultuur is betaalbaar voor alle inwoners van 

Lendelede. 
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Cultuur is betaalbaar voor alle inwoners van 

Lendelede. 

 

 
Bij alle activiteiten georganiseerd door of in 
samenwerking met de Lendeleedse cultuurdienst worden 
reductietarieven ingevoerd. De verenigingen worden 
gestimuleerd om bij hun activiteiten voor bepaalde 
doelgroepen reductietarieven toe te passen. 
 
Timing: voortdurend 
 

 
• cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Bekendmaking via de  bestaande en 

nieuwe informatiekanalen 
 

 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Het onderzoek naar het opstarten van een 
kunstenacademie (ook voor senioren) wordt voortgezet. 
Indien haalbaar, wordt deze werking opgestart vanaf 
2010. 
 
Timing: indien haalbaar, wordt  de kunstenacademie in    

            2010 opgestart 

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet culturele raad 
• Inzet directies en ouderraden van 

het kleuteronderwijs, lager en 
middelbaar onderwijs  

• Inzet directies van de academies 
voor beeldende vorming van 
omliggende steden 

• Inzet personeel culturele dienst 
• Inzet externe deskundigen 
• Budget: vanaf 2010 een badrag van 

      € 20.000 in de gemeentebegroting 
 

 
De bibliotheek wordt uitgebouwd tot een informatie- en 
kenniscentrum door de aankoop van databanken en 
tijdschriften op databank. 
 
Timing: vanaf 2008 
 

 
• Budget: begroting art. 767/123-19 
• Inzet personeel bibliotheek 

 

 

De gemeente Lendelede bouwt haar 

educatief aanbod verder uit. 

 

 
 

 
Er wordt nagedacht om de internetfaciliteiten in de 
bibliotheek ter beschikking te stellen voor senioren en 
minder behoeden door het opzetten van internet 
lessenreeksen. 
 
Timing: vanaf 2009 

 

 
• Inzet personeel bibliotheek  
• Inzet beheerraad 
• Inzet vrijwilligers 
• Gemeentelijke infrastructuur 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
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INFRASTRUCTUUR 

 

Strategische doelstelling 
 
De gemeente Lendelede beschikt over een degelijke toegankelijke gemeentelijke culturele infrastructuur. 

 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Zaal ‘Trefpunt’ wordt op korte termijn opgefrist en 
voorzien van nieuw meubilair. 
 
Timing: 2009 (budget art. 762/744-51) 

 
 
 
Er wordt extra bergruimte voorzien voor GC Den Tap. Dit 
o.a. voor het opbergen van de podiumelementen, de 
tafels en het leeggoed. Een tijdelijke oplossing zou een 
container kunnen zijn. 
 
Timing: 2008 (budget investering: € 15.000) 
 
 
 
Zaal Lindelei wordt gerenoveerd en krijgt een culturele 
bestemming. 
 
Timing: 2008 (budget investering: € 400.000) 
 
 
 
De foyer van GC Den Tap wordt voorzien van een 
verduisteringssysteem. 
 
Timing: 2009 (budget art. 762/744-51) 
 

 
De culturele infrastructuur is aangepast aan 

de noden van de gebruikers. 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
GC Den Tap krijgt een fietsenstalling. 
 
Timing: 2009 (budget art. 762/744-51) 
 
 
 

 
• Inzet  beheersorgaan van het 

gemeenschapscentrum  
• Inzet culturele raad 
• Inzet personeel gemeentelijke 

technische dienst 
• inzet cultuurbeleidscoördinator  
• Inzet personeel culturele dienst 
• Budget uit de jaarlijkse 

gemeentebegroting  
           (art. 762/125, art. 762/123, art.   
            762/733 en art. 762/744) 
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Er wordt een onderzoek opgestart naar extra parkeer- 
ruimte bij grote activiteiten in GC Den Tap.  
 
Timing: vanaf 2008 

 
 
Hoeve Vercaemer krijgt een bestemming: jeugd, cultuur,  
toerisme, recreatie? 
 
Timing: vanaf 2012  
 
 
Er worden 6 lichte podiumelementen aangekocht voor 
activiteiten in de foyer van GC Den Tap en de Binder. 
 
Timing: 2008 (budget art. 762/744-51) 

 
 
 
Het bureel in GC Den Tap krijgt een andere bestemming 
(opbergen kuismachine?). 
 
Timing: 2008 
 
 
Er wordt een extra projector aangekocht voor GC Den 
Tap. 
 
Timing: 2008 (budget art. 762/744-51) 

 

 
• Inzet  beheersorgaan van het 

gemeenschapscentrum  
• Inzet culturele raad 
• Inzet personeel gemeentelijke 

technische dienst 
• inzet cultuurbeleidscoördinator  
• Inzet personeel culturele dienst 
• Budget uit de jaarlijkse 

gemeentebegroting  
           (art. 762/125, art. 762/123, art.   
            762/733 en art. 762/744) 

 

 
Het bibliotheekgebouw wordt aangepast zodat de 
bibliotheek nadrukkelijker in de leefgemeenschap staat. 
Er is onder andere aandacht voor een nieuwe belettering 
en een uithangbord. 
 
Timing: vanaf 2009 

 

De culturele infrastructuur is aangepast aan 

de noden van de gebruikers. 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
De uitbreiding van de bibliotheek is mogelijk via de Binder en 
een nieuwe “vierde vleugel” van het DOC. 
 
Timing: vanaf 2009 

 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Budget: begroting art. 767/723-54 
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De tweede toegang van de bibliotheek aan de 11de Juli- 
laan blijft behouden omwille vanonder andere haar  
sociale context tegenover de wijkbewoners. 
 
Timing: vanaf 2009 

 

 

De culturele infrastructuur is aangepast aan 

de noden van de gebruikers. 

 

 
Er wordt uitgekeken om het bibliotheekmagazijn in een  
nieuwe locatie onder te brengen, zodat de bibliotheek  
extra uitbreidingsmogelijkheden krijgt. 
 
Timing: vanaf 2009 

 

 
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Inzet personeel bibliotheek 

 

 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er wordt een handleiding ‘gebruik culturele infrastructuur’ 
opgemaakt. 
 
Timing: 2008 

 
 
Er komt een online kalender waarop de beschikbaarheid  
van de culturele infrastructuur door de huurders kan  
worden nagekeken. De huurder kan via dit systeem  
online een optie plaatsen. 
 
Timing: 2009 (budget: € 25.000) 

 

 
De gemeente Lendelede beschikt over een 

transparant verhuurbeleid. 

 

 
Er wordt een onderzoek gestart naar het automatiseren 
van het sleutelsysteem van GC Den Tap. Indien haalbaar, 
wordt dit systeem aangekocht en gebruikt. 
 
Timing: 2008 

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet  beheersorgaan 

gemeenschapscentrum  
• Inzet gemeentelijke technische 

dienst 
• Inzet informatica (webmaster) 
• Werkingskosten cultuurdienst 

            (art. 762/123) 
• Gemeentebegroting: art. 762/125 en 

art. 762/744 
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COMMUNICATIE - INFORMATIE 

 

Strategische doelstelling 
 
De gemeente Lendelede zorgt ervoor dat haar inwoners optimaal worden geïnformeerd over het cultureel aanbod en het cultuurbeleid. 

 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
De gemeentelijke website wordt meer 
gebruiksvriendelijk, aantrekkelijk en beter onderhouden 
(met o.a. links naar de verschillende culturele 
verenigingen). Er worden voor een personeelslid specifiek 
een aantal uren voorzien voor het onderhoud van de 
website  
 
Timing: 2008 (i.s.m. DRK – Overleg Cultuur Zuid-West-

Vlaanderen) 

 
 
De wekelijkse digitale nieuwsbrief wordt aantrekkelijker. 
De bibliotheek onderzoekt de wensen van een eigen 
digitale nieuwsbrief. 
 
Timing: 2008 (i.s.m. DRK – Overleg Cultuur Zuid-West-

Vlaanderen) 

 
 
De uitnodigingen voor de vergaderingen van de culturele 
raad worden ook per email verstuurd. 
 
Timing: 2008 
 

 
De gemeentelijke digitale informatiekanalen 

worden geoptimaliseerd. 

 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
Er wordt gestart met een online, raadpleegbare 
activiteitenkalender. Dit moet de culturele verenigingen 
in staat stellen om de data van hun activiteiten beter op 
mekaar af te stemmen. 
 
Timing: 2009 
 
 
 

 
• Inzet personeel cultuurdienst en 

bibliotheek 
• Inzet verschillende diensthoofden 
• Inzet webmaster  
• Inzet Lendeleedse verenigingen 
• Informatica 
• De gemeentelijke website 
• Aankondiging via de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
informatiekanalen 
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De bibliotheek voert een actieve communicatiepolitiek 
met de bewoners via de gemeentelijke website. 
 
Timing: voortdurend 

 

 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Budget begroting 767/742-53 
• Informatica 
• De gemeentelijke website 
• Aankondiging via de bestaande en 

nieuwe gemeentelijke 
informatiekanalen 

 

 

 

 

De gemeentelijke digitale informatiekanalen 

worden geoptimaliseerd. 

 

 
Het aantal locaties voor de informatieborden wordt 
uitgebreid (vb. Kruidentuin, aan de St. Blasiuskerk) of 
tijdens de drukke periodes bepaalde sperperiodes 
invoeren (kortere publicatietijd?). Alternatief: het 
aanbrengen van een digitaal informatiebord in het 
centrum. 
 
Timing digitaal infobord: 2011 (budget:  € 10.000) 

 

 
• De gemeentelijke informatieborden 
• Inzet CBC en personeel cultuurdienst 
• Inzet culturele raad 
• De bestaande en nieuwe 

gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

• De gemeentelijke technische dienst 
• Werkingskosten cultuurdienst 
      (art. 762/123) 
• Gemeentebegroting: art. 762/744 

 
 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er komt een gemeentelijke infobrochure (met o.a. 
voorstelling van de verschillende verenigingen) verspreid 
naar alle inwoners van Lendelede. Deze brochure wordt 
tevens verspreid via familiehulp en familiezorg.  
 
Timing: 2009 

 
 
Er wordt een onderzoek gestart hoe ‘Info Lendelede’ 
korter op de bal kan spelen. Misschien kan de layout 
even worden herbekeken. 
 
Timing: vanaf 2008 

 
• Inzet communicatieambtenaar 
• Inzet personeel alle gemeentelijke 

diensten en OCMW 
• Inzet alle gemeentelijke adviesraden 
• Inzet alle Lendeleedse verenigingen 
 

 
Er worden informatiekanalen aangeboden 

die de inwoners in staat stellen beter te 

participeren aan het cultureel aanbod in 

Lendelede. 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
De bibliotheek voert een actieve communicatiepolitiek 
met de bewoners via de gedrukte kanalen. 
 
Timing: voortdurend 

 

 
• Inzet personeel bibliotheek 
• De bestaande en nieuwe 

gemeentelijke 
communicatiemiddelen 
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Via het nieuwe jeugdkrantje worden de culturele werking 
en bibliotheekwerking actief gepromoot bij de jongeren 
en de adolescenten. 
 
Timing: vanaf 2009 

 

 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Inzet jeugddienst en jeugdraad 
• De bestaande en nieuwe 

gemeentelijke 
communicatiemiddelen 

 

 

 

Er worden informatiekanalen aangeboden 

die de inwoners in staat stellen beter te 

participeren aan het cultureel aanbod in 

Lendelede. 

 
  

Het onderhoud van de infostand in het gemeentehuis 
wordt beter georganiseerd. 
 
Timing: vanaf 2008 

 

 
• Inzet gemeentepersoneel 

 

 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er wordt door de cultuurdienst een kalender 
samengesteld met de vaste data van de verschillende 
culturele verenigingen (ook online raadpleegbaar). 
 
Timing: 2009 

 
 
Er wordt een infoavond georganiseerd waarop uit de 
doeken wordt gedaan hoe een vereniging hun activiteiten 
kan promoten. 
 
Timing:  2008 

 

 
De Lendeleedse culturele verenigingen 

worden degelijk geïnformeerd. 

 
 
 

 
De cultuurdienst maakt een inventaris op van de 
beschikbare materialen bij de verschillende verenigingen. 
Welke vereniging is bereid bepaalde materialen te 
verhuren?  
 
Timing: 2008 

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Inzet communicatieambtenaar 
• Inzet culturele verenigingen 
• Inzet culturele raad 
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ONDERSTEUNING EN SAMENWERKING 

 

Strategische doelstelling 
 
De Gemeente Lendelede ondersteunt het culturele werk van de gemeente met bijzondere aandacht voor 

kwaliteitsvolle bestaande of nieuwe samenwerkingsinitiatieven. 

 

Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Het systeem waarbij kosten voor de billijke vergoeding door
de gemeente wordt gedragen, wordt uitgebreid naar de  
andere locaties. 
 
Timing: 2009 

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet beheersorgaan 

gemeenschapscentrum 
• Inzet culturele raad 
• Budget: begroting art. 762/122-04 
 

 
Er wordt een onderzoek gestart met betrekking tot de 
kosten voor Sabam. Zou het niet voordeliger zijn dat de 
gemeente de kosten voor de auteursrechten bij 
activiteiten door de Lendeleedse verenigingen regelt 
(forfaitair bedrag)? 
 
Timing: vanaf 2008 

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet beheersorgaan 

gemeenschapscentrum 
• Inzet culturele raad 

 

 
Het subsidiebedrag aan de culturele verenigingen wordt 
verhoogd en geïndexeerd (van € 5.825 naar ca. € 
8.000?). De subsidies aan externe kanalen en 
volkscultuur wordt herbekeken. 
 
Timing: vanaf 2008  

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet culturele raad 
• Budget (art. 762/332-02): toelage 

van € 8.000 in plaats van € 5.825 
 

 

 
De gemeente Lendelede biedt de plaatselijke 

verenigingen de nodige kansen om hun 

werking verder uit te bouwen. 

 

 
Er wordt een systeem uitgewerkt om de projectsubsidie 
beter aan te wenden. 
 

 
Inzet cultuurbeleidscoördinator 
Inzet culturele raad (subsidiereglement) 
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Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er wordt een onderzoek opgestart om in de toekomst 
eventueel een eigen mobiel podium aan te kopen. 
 
Timing: vanaf 2008 – eventueel aankoop in 

2011(budget: € 50.000) 

 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet Technische Dienst 
 

 
De cultuurdienst beschikt over een eigen kopieermachine 
voor kleine oplages. Voor grotere oplages wordt een 
beroep gedaan op een externe firma. 
 
Timing: 2008 

 

 
• Budget begroting 762/744-51 

 

 
De bibliotheek beschikt over een degelijke kopieermachine 
voor eigen gebruik en ondersteunt de plaatselijke 
muziekacademie Woord en Muziek. 
 
Timing: 2008 

 

 
• Budget begroting 767/742-52 
 

 
De cultuurdienst beschikt over een A3+ 
kleurenlaserprinter (affiches!) 
 
Timing: 2008 

 

 
• Budget begroting 762/744-51 

 

 
De cultuurdienst wordt verder uitgebouwd 

tot een aanspreekpunt voor alle Lendeleedse 

inwoners. De dienst beschikt over voldoende 

middelen. 

 

 
Er worden tentoonstellingspanelen aangekocht die 
gemakkelijk te plaatsen en verplaatsen zijn. 
 
Timing: 2009 

 

 
• Budget begroting 762/744-51 
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Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er wordt bij de activiteiten georganiseerd door de 
cultuurdienst nog meer aangesloten bij Vlaamse en 
nationale overkoepelende initiatieven (vb. Week van de 
smaak, Kunst bij de Buren,…). 
 
Timing: voortdurend 

 
• Inzet cultuurdienst 
• Inzet culturele raad 
• Inzet externe organisaties  
 

 
Er is vergaande regionale samenwerking met de 
bibliotheken van de regio Kortrijk. Er worden jaarlijks een 
aantal activiteiten georganiseerd; er is aandacht voor 
nieuwe acties zoals de bibliobus, een uniforme tarifering 
en reglementering, een actieve bewaarpolitiek van 
boeken en tijdschriften. 
 
Timing: voortdurend 

 

 
• Budget begroting 762/332-01 
• Inzet personeel bibliotheek 

 

 
De Bibliotheek gaat in op het aanbod van landelijke 
initiatieven en ondersteunt dit door activiteiten te 
organiseren, promotie te voeren, ed (Week van de Smaak, 
Bibliotheekweek, Jeugdboekenweek; Erfgoeddag, Open 
Monumentendag, Week van het Bos,…) Er wordt 
samengewerkt met de andere diensten. 
 
Timing: voortdurend 

 
• Budget begroting 767/ 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Promotie via de bestaande en nieuwe 

informatiekanalen 
• Inzet milieudienst, jeugddienst, 

cultuurdienst 
• Inzet leden beheerraad 

 

 
Er wordt aansluiting gemaakt met de Provinciale 
bibliotheekcatalogus om zo het eigen aanbod te 
verruimen. 
 
Timing: vanaf 2008 

 

 
• Budget begroting 767/742-53 
• Inzet personeel bibliotheek 

 
Lendelede neemt nog actiever deel aan 

intergemeentelijke 

samenwerkingsverbanden 

 

 
De deelname aan de intergemeentelijke 
samenwerkingsprojecten ‘Toerisme Leiestreek’ en 
‘Overleg cultuur Zuid-West-Vlaanderen’ wordt bestendigd 
 

Timing: voortdurend 
 

 
• Actieve vertegenwoordiging op de 

overlegvergaderingen door schepen 
van cultuur en toerisme 

• Promotie via de bestaande en nieuwe 
informatiekanalen 

• Jaarlijks budget inwoner in de 
gemeentebegroting als bijdrage 
samenwerkingsprojecten 
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Operationele doelstelling Projecten en acties Instrumenten en middelen 

 
Er wordt een lijst opgesteld met vrijwilligers (uit de 
verschillende culturele verenigingen) waarop een beroep 
kan worden gedaan bij culturele activiteiten. 
 
Timing: 2008 
 

 
• Inzet cultuurbeleidscoördinator 
• Inzet culturele raad 
• Inzet culturele verenigingen 
 

 
De bibliotheek ondersteunt de scholen en het rusthuis 
door het aanbieden van aangepaste wisselcollecties en 
activiteiten. 
 
Timing: voortdurend 

 

 
• Budget: begroting art. 767/123-19 
• Inzet personeel bibliotheek 

 

 
Er is op geregelde tijdstippen overleg tussen alle 
diensthoofden 
 
Timing: voortdurend 

 
• Coördinatie en supervisie door de 

gemeentesecretaris 
• Inzet diensthoofden 
 

 
De bibliotheek ondersteunt de kinder- en 
jeugdjurywerking en de leefgroepwerking voor 
volwassenen door hiervoor de nodige middelen te 
voorzien voor specifieke collecties, acties en begeleiding. 
 
Timing: voortdurend 

 
• Budget: begroting art. 767/123-19 
• Inzet personeel bibliotheek 

 

 
De bibliotheek heeft  blijvend oog voor samenwerking 
met de gemeentelijke adviesraden en plaatselijke 
verenigingen door hun acties en activiteiten te 
ondersteunen door boekenlijsten, boeken en 
promotiekanalen. 

 
Timing: voortdurend 

 
• Inzet personeel bibliotheek 

 

De gemeente Lendelede simuleert alle 

vormen van samenwerking. 

 
 

 
De bibliotheek werkt actief samen met de jeugd- en 
cultuurdienst door jaarlijks één of meerder activiteiten uit 
te werken, zoals lessenreeks stripteken, uitstap 
boekenbeurs, … 
 
Timing: vanaf 2008 

 
• Inzet personeel bibliotheek 
• Inzet personeel cultuurdienst 
• Inzet personeel jeugddienst 
• Budget begroting 
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Bij de voorbereiding, de opmaak en evaluatie van ons vorige cultuurbeleidsplan 2005-2007 heeft de regiegroep CBP een heel grote rol 
gespeeld.  
 
Bij de eerste vergaderingen naar aanleiding van het nieuwe plan (september 2006) waren de schepen van cultuur, de 
cultuurbeleidscoördinator en de bibliothecaris dan ook van mening dat we deze groep enthousiaste Lendeleedse cultuurliefhebbers opnieuw 
bij de realisatie van dit cultuurbeleidsplan moesten worden betrokken. 
 

De regiegroep bestond in 2004 uit 19 mensen die vanuit hun interesseveld of vanuit hun professionele bezigheid zicht hadden op wat er 
reilde en zeilde (of op wat er in de toekomst kon reilen en zeilen) op cultureel vlak in de gemeente Lendelede. Bij de samenstelling werd 
getracht om een zo heterogeen mogelijke groep te bekomen, waarbij een afvaardiging van de belendende sectoren (sport, jeugd, 
bibliotheek) zeker niet mochten ontbreken. 
 
De Cubelco heeft in oktober 2006 de voormalige regiegroepsleden persoonlijk gecontacteerd. Er werd hen gevraagd of ze opnieuw hun 
steentje wilden bijdragen en deel wilden uitmaken van de nieuwe regiegroep om op die manier een belangrijke rol te spelen bij nieuwe 
planningsproces.  
 
Op 31 januari 2007 werd er met de voormalige regiegroep een eerste keer samengekomen. Tijdens deze vergadering werd het 
cultuurbeleidsplan 2005-2007 nogmaals geëvalueerd. De resultaten van deze evaluatievergadering zijn te vinden in het hoofdstuk 
‘Situatieschets’ (culturele foto van Lendelede). 
 
Begin februari werd er via verschillende gemeentelijke informatiekanalen een oproep naar gelanceerd naar cultuurminnende Lendeledenaars 
die deze regieroep wilden vervoegen.  
 
Op 20 februari 2007 kwam de nieuw samengestelde regiegroep een eerste keer samen. Het verloop van het planningsproces werd 
besproken en de prioriteiten van het nieuw plan werden vastgelegd: aanbod, communicatie, infrastructuur, samenwerking/ondersteuning en 
bibliotheek. 
 
De regiegroep bestond uit: 
 
ALBRECHT Willy secretaris ATB 
BAERT Chris Voorzitter beheerraad bibliotheek 
BONTE Noë ondervoorzitter BO gemeenschapscentrum 
BRUWIER Rik voorzitter culturele raad 
DECOENE Raf secretaris OKRA 
DEMEY Koen bestuurslid toneelgroep Kohané 
DEPESTEL Veerle Bestuurslid Gezinsbond 
DIERICK Wim cultuurbeleidscoördinator 
DUVILLIER Rik voorzitter BO gemeenschapscentrum 

GHEYSENS Georges Burgemeester Lendelede 
DEMETS Luck gemeenteraadslid 
KETLES Pedro Schepen van cultuur / voorzitter gemeenteraad 
LAMMERTYN Ann Secretaris Unizo 
MOORTGAT P.-J. Ex-lid dagelijks bestuur jeugdraad 
VANDEWEGHE Roger bestuurslid heemkundige kring Lethae 
VANHOUTTE Guido bestuurslid Vakantiegenoegens 
VERFAILLIE Myriam bibliothecaris 
VERHAMME Hilde Verantwoordelijke speelplein Jakkedoe 
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De regiegroep kwam (los van de verschillende andere initiatieven) samen op 20 februari, 23 april, 30 mei , 6 juni, 12 juni, 5 september en 
24 oktober 2007. 
 
Hoe zou de regiegroep er opnieuw kunnen in slagen om een goed beeld te krijgen van wat Lendelede in 2007 denkt over cultuur en op welke 

manier konden zoveel mogelijk Lendeledenaren (STAKEHOLDERS) bij de opmaak van het plan worden betrokken?  
 
Bij het vorig plan werd campagne gevoerd in het thema van het licht, energie…   
Onze slogan met de lamp werd dan ook in Lendelede op korte tijd een ‘cultuursymbool’.  
Vandaar werd er door de regiegroep beslist om het logo te behouden (herkenbaarheid!).  
 
Het vorige plan heeft zeker zijn vruchten afgeworpen. Maar, met dit nieuw plan wou de regiegroep de SPANNING nog MEER opdrijven. 
 
Er werd gezocht naar een gepaste slogan: ons ‘licht’ hadden we bij de opmaak en de uitvoering van het CBP 2005-2007 reeds ‘opgestoken’… 
Met DIT plan wilden we duidelijk verder gaan… van 240 naar 380 VOLT! 
 
De discussieavondenrond verschillende thema’s (AFSPRAAK VOOR INSPRAAK) hadden ons tijdens het participatieproces van het vorige plan 
de meeste input bezorgd.  
Opnieuw wilden we in maart en april even rond de tafel te gaan zitten met mensen die zich betrokken voelen met, die zich engageren in of 
die interesse hebben voor cultuurbeleid in het algemeen of een deeltak in het bijzonder.  
 
Er werden maar liefst 8 inspraakavonden georganiseerd, telkens m.b.t. een ander thema: 

CULTUUR EN … 

• JEUGD 
• VORMING  
• CREATIE  
• SENIOREN  
• SPORT  
• BIBLIOTHEEK  
• WELZIJN  
• ONDERWIJS  

 
 

 

Naast vertegenwoordigers van de verschillende verenigingen, diensten, raden en directies die op één of meerdere van bovenstaande 
domeinen actief zijn, werden er telkens ook een aantal bevoorrechte getuigen uitgenodigd. 

‘Afspraak voor Inspraak’ werd een groot succes en heeft geleid tot een goed onderbouwde swot-analyse (zie hoofdstuk ‘Situatieschets’). 

De swot-analyse werd de leidraad voor de opmaak van dit plan. Op 23 april, 30 mei, 6 juni, 12 juni en 5 september 2007 kwam de 
regiegroep samen om de visie, de strategische en operationele doelstellingen te formuleren. 
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In september 2007 werden de strategische en operationele doelstellingen via o.a. de website aan de inwoners van Lendelede 
gecommuniceerd. Iedereen kon zijn/haar opmerkingen en aanvullingen laten weten. 

 
Aansluitend kon cultuurbeleidscoördinator starten met de redactie van het cultuurbeleidsplan. 
Op 24 oktober deed de regiegroep de laatste correcties. Het cultuurbeleidsplan 2008-1013 werd op 22 november door de gemeenteraad 
goedgekeurd. 
 

• Tijdens het ganse participatieproces werd de culturele raad van Lendelede zoveel mogelijk bij de opmaak van het cultuurbeleidsplan 
betrokken. Een aantal leden van het bestuur maakten deel uit van de regiegroep en tijdens de vergaderingen van zowel het dagelijks 
bestuur als van de algemene vergadering werd telkens de stand van zaken toegelicht.  
 

• De cultuurbeleidscoördinator bracht heel regelmatig verslag uit bij de bevoegde schepen en het college van Burgemeester en 
schepenen. 
 

• Ook de inwoners van Lendelede werden gedurende het hele planningsproces via de lokale gedrukte informatiekanalen en de website 
voortdurend op de hoogte gehouden. 
 

• Tijdens de complete cyclus werd ervan uit gegaan dat het cultuurbeleidsplan 2008-2013 bruggen moest maken met de andere 
gemeentelijke beleidsplannen (o.a. met het gemeentelijk beleidsplan, het jeugdwerkbeleidsplan 2008-2010, het ruimtelijk structuurplan en 
het lokaal beleidsplan 2008-2013).Heel wat doelstellingen zijn terug te vinden in meerdere plannen (visa versa)! 

 
• De cultuurbeleidscoördinator en de bibliothecaris hebben van december 2006 tot april 2007 de opleiding ‘traject cultuurbeleidplanning 
2008-2013’ gevolgd, georganiseerd door Cultuur Lokaal, V.C.O.B. en Culturele Biografie Vlaanderen vzw. 
 

• Voor de opmaak van dit cultuurbeleidsplan konden we rekenen op de medewerking van heel wat inwoners van Lendelede. We vinden 
het dan ook uiterst belangrijk dat het goedgekeurde cultuurbeleidsplan 2008-2013 zo snel mogelijk wordt bekendgemaakt aan de 
Lendeleedse bevolking. Dit zal gebeuren via de bestaande informatiekanalen. Het volledige plan zal ook te downloaden zijn via de 

gemeentelijke website. Gedrukte exemplaren zullen te bekomen zijn op de cultuurdienst.  
 
• De cultuurbeleidscoördinator en de bibliothecaris zullen de bestaande regiegroep tenminste 2 maal per jaar samenroepen om de 

evolutie betreffende de uitvoering van dit plan op te volgen. 
 
• Ook de culturele raad en de andere adviesorganen) zullen actief worden betrokken bij de uitvoering van het plan. De evolutie van de 

uitvoering van het cultuurbeleidsplan zal telkens op het agenda van de vergaderingen staan. 
 
• Tijdens de komende 6 jaar zullen de inwoners van Lendelede via de bestaande en nieuwe informatiekanalen op de hoogte worden 
gehouden van de vorderingen. Ze kunnen hun opmerkingen en voorstellen steeds kwijt bij de cultuurbeleidscoördinator of de 

cultuurideeënbus. 
 



 
46 

Tijdlijn van het planningsproces: 

 
31 januari 2007   samenkomst met regiegroep CBP 2005-2007   

   Evaluatie doelstellingen en acties CBP 2005-2007   
   oproep nieuwe leden regiegroep    
    bespreken werkmethode!     

       
20 februari 2007   opstart regiegroep CBP      

   
bespreken verloop 
planningsproces    

   vastleggen gespreksonderwerpen themagesprekken   
    vastleggen data (themagesprekken en vergaderingen regiegroep) 

       
    themagesprekken ("Afspraak voor inspraak")  
         

19 maart 2007  thema CREATIE     

21 maart 2007  thema VORMING     

22 maart 2007  thema WELZIJN     

24 maart 2007  thema JEUGD     

26 maart 2007  thema ONDERWIJS     

29 maart 2007  thema SENIOREN     

2 april 2007  thema SPORT     

3 april 2007   thema BIBLIOTHEEK       

       

23 april 2007   terugkoppeling naar regiegroep     
30 mei 2007   bespreking verschillende SWOT-analyses   

6 juni 2007   formuleren visie, strategische en operationele doelstellingen 

12 juni 2007   vastleggen acties, middelen en instrumenten 

5 september 2007             

   
september / oktober   redactie cultuurbeleidsplan door cultuurbeleidscoördinator / bibliothecaris 

       
24 oktober 2007   Laatste correcties CBP door de regiegroep   
        
5 november 2007   goedkeuren cultuurbeleidsplan door de culturele raad   
6 november 2007  goedkeuren cultuurbeleidsplan door de beheerraad van de bibliotheek 
22 november 2007   goedkeuren cultuurbeleidsplan door de gemeenteraad   
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