
BESLUITENLIJST VAST BUREAU IN ZITTING VAN 24 JUNI 2020 
 

 
Aanwezig: MM. Dewaele C., Burgemeester - Voorzitter Vast Bureau; 
 Ketels P., Fonteyne B., Rommens R., Schepenen; 
 Lammertyn R., Voorzitter B.C.S.D., Schepen; 
 Vandecasteele C., Algemeen Directeur. 
 
DAGORDE: 

 
DISCUSSIEPUNTEN 

 
SOCIALE DIENST 
 
1. Mail d.d. 22.06.2020 van VVSG (onze ref. OI-2020-0423) 
 Betreft: informatie hulpverlening invullen belastingaangiften. 
 Goedgekeurd om in te gaan op het voorstel van de FOD Financiën om invulsessies te  
 organiseren voor de meest kwetsbare groep. 
 
2. Mail d.d. 24.06.2020 van de stafmedewerker (onze ref. OI-2020-0251) 
 Betreft: extra steunmaatregel Covid-19 voor voedselhulp. 
 Goedgekeurd om per gezin een waardebon van Tapabro en Noen van telkens € 12,50 

te voorzien.  De subsidie voor Lendelede bedraagt € 514. 
 
THUISZORGDIENST 
 
3. a) Mail d.d. 18.06.2020 van W13 (onze ref. OI-2020-0234) 
 Betreft: opleiding BelRAI Screener. 
 W13 zal deze opleidingen aanbieden en wil een train-de-trainer traject uitstippelen.   
 Hiervoor is men het aantal indicatiestellers binnen W13 in kaart aan het brengen.  Vraag  
 is of de thuiszorgcoördinatoren van Lendelede op deze lijst mogen worden opgenomen? 
 Goedgekeurd  
  
 b) Mails d.d. 18.06.2020 en d.d. 23.06.2020 van Empact (onze ref. OI-2020-0235, OI- 
 2020-0249 en OI-2020-0250) 
 Betreft: informatie BelRAI opleidingen binnen Empact. 
 Goedgekeurd om dit op een later tijdstip te volgen. 
 
PATRIMONIUM 

 
4. Mail d.d. 19.06.2020 van Wilo (onze ref. OI-2020-0237) 
 Betreft: offerte module pomp d’ Oude Pastorie. 
 De prijs bedraagt € 2.478,98 excl. 21% BTW. 

Goedgekeurd. 
 
5. Mail d.d. 19.06.2020 van Aqualex (onze ref. OI-2020-0242) 
 Betreft: offerte voor een drinktappunt in het OCMW-gebouw en voor flessen. 
 De prijs van de plaatsing bedraagt € 55/u.  
 De huur bedraagt € 35/maand.  Het onderhoud is 2x/jaar € 84 (excl. BTW). 
 De prijs per gasfles bedraagt € 40. 
 Goedgekeurd voor de aankoop hiervan evenals voor de aankoop van 35 flessen (€  
 9/fles) met het logo van de gemeente (voor de gemeente en het OCMW samen). 
 

 
 
 



NIET DISCUSSIEPUNTEN 
 

SOCIALE DIENST 
 
6. Mail d.d. 18.06.2020 van Huis van Welzijn Harelbeke (onze ref.OI-2020-O236) 
 Betreft: draaiboek en inspiratienota interne werking LAC. 
 Men doet navraag hoe andere OCMW’s hiermee omgaan, met de bedoeling een 

inspiratienota op te maken, die dan ook gedeeld zal worden. 
Meegedeeld.  

 
7. Mail d.d. 19.06.2020 van VVSG (onze ref. OI-2020-0238) 
 Betreft: bijkomende federale maatregelen voor hulp aan kwetsbare groepen. 

- Leefloongerechtigden, personen met een beperking en IGO-gerechtigden zullen 
gedurende 6 maanden € 50 bovenop hun uitkering ontvangen. 
- De subsidies voor voedselhulp worden verhoogd met € 3 miljoen. 
- Voor nieuwe leefloondossiers zullen de OCMW’s in de periode van juni t.e.m. 
december een extra subsidie van 15% op het uitbetaalde bedrag ontvangen. 
Meegedeeld.  
 
Voor leefloongerechtigden zijn nog 2 tijdelijke maatregelen (KB van 04.06.2020).  De 
POD MI verwacht dat beiden zullen worden verlengd tot eind augustus: 
- Bij de berekening van de bestaansmiddelen zou geen rekening mogen gehouden 
worden met het loon dat men verdient in een vitale sector.  Deze maatregel heeft 
uitwerking vanaf 01.04.2020 en geldt tot 30.06.2020. 
- Er zal gedurende de periode van 01.05.2020 t.e.m. 30.06.2020 geen onderscheid 
gemaakt worden tussen beursstudenten en niet-beursstudenten betreffende de 
toepassing van de SPI-vrijstelling (€ 253,88) op inkomsten uit studentenarbeid. 
Meegedeeld.  

 
8. Mail d.d. 23.06.2020 van POD Maatschappelijke Integratie (onze ref. OI-2020-0244) 
 Betreft: indexering van het budget van het Gas- en Elektriciteitsfonds voor de jaren 2019  
 en 2020. 
 De OCMW’s krijgen een extra eenmalig bedrag van € 12.501.447. 
 De bedragen voor 2019 en 2020 moeten worden geïndexeerd, goed voor een  
 bijkomende bedrag van € 6.136.457 voor 2019 en € 6.364.990 voor 2020. 
 Meegedeeld. 
 
PERSONEEL 
 

9. Mail d.d. 18.06.2019 van [***] (onze ref. OI-2020-0232) 
 Betreft: jobstudent [***] in de klusjesdienst.   
 Goedgekeurd om de periodes week per week te bekijken. 
 
10. Mail d.d. 19.06.2020 van het organiserend comité (onze ref. OI-2020-0245) 
 Betreft: organisatie personeelsreis op 17.09.2020. 
 Meegedeeld. 
 
11. Mail d.d. 17.06.2020 van [***] (onze ref. OI-2020-0246) 
 Betreft: aanvraag corona-ouderschapsverlof voor de periode van 22.06.2020 t.e.m.  
 19.07.2020. 

 [***] (29/38) vraagt corona-ouderschapsverlof aan naar halftijds (19/38) voor de periode 
van 22.06.2020 tot en met 19.07.2020. 

 Deze vraag wordt positief geadviseerd door haar feitelijk diensthoofd. 
 Kennisname van de beslissing van de algemeen directeur om deze vraag goed te 

keuren miv 22.06.2020. 
 
 



12. Mail d.d. 17.06.2020 van [***] (onze ref. OI-2020-0248) 
 Betreft: aanvraag onbetaald verlof als gunst. 
 [***] vraagt onbetaald verlof aan als gunst op woensdagnamiddag en dit vanaf 

01.07.2020 tot 31.12.2020 of tot zolang als nodig. 
 Kennisname van de beslissing van de algemeen directeur om deze vraag goed te 

keuren miv 01.07.2020 conform onze rechtspositieregeling art. 275, §1 punt 1 en dit tot 
31.12.2020 of zolang als nodig. 

 
PATRIMONIUM 
 
13. Mail d.d. 20.06.2020 van Agence Verburgh (onze ref. OI-2020-0241) 
 Betreft: Dorpsplein 14-24: uitnodiging Statutaire Algemene Vergadering 09.07.2020. 
 De algemeen directeur zal hierop aanwezig zijn. 
 
14. Toewijzing bejaardenwoning [***]. 
 De bejaardenwoning wordt toegewezen aan [***]. 
 De concrete startdatum van het huurcontract zal afhangen van het leegmaken van de  
 woning en van de elektriciteitswerken door [***]. 
 
CORONA CRISIS WERKGROEP 
 
15. Mail d.d. 18.06.2020 van Universiteit Antwerpen (onze ref. OI-2020-0234) 
 Betreft: vijfde bevraging ‘dienstverlening in OCMW’s tijdens Covid-19’. 

Meegedeeld. 
 
ALGEMEEN 
 
16. a) Mail d.d. 19.06.2020 van W13 (onze ref. OI-2020-0239)  
 Betreft: agenda raad van bestuur 26.06.2020. 
 De vergadering zal doorgaan via Teams. 
 b) Mail d.d. 19.06.2020 van W13 (onze ref. OI-2020-0240)  
 Betreft: algemene vergadering W13 – achtergrondinformatie. 
 W13 heeft het jaarverslag 2019 en het cijfermateriaal per bestuur bezorgd. 
 c) Mail d.d. 23.06.2020 van W13 (onze ref. OI-2020-0247) 
 Betreft: jaarrekening 2019 van W13. 
 Meegedeeld. 
 
17. Het vast bureau keurt de lijst met aanrekeningen nr. O/2020/43, voor een totaal bedrag 

van € 13.255,51 en de lijsten met bestelbon nr. O/2020/5, voor een totaal bedrag van  
€ 500 en nr. O/2020/6, voor een totaal bedrag van € 100, goed. 

 
18. Het proces-verbaal d.d. 17.06.2020 wordt zonder opmerkingen goedgekeurd. 
 
 

NAMENS HET VAST BUREAU: 
 
De Algemeen Directeur, De Burgemeester - Voorzitter, 
 
 
 
 
Vandecasteele C.  Dewaele C. 
 


