BESLUITENLIJST VAST BUREAU IN ZITTING VAN 9 SEPTEMBER 2020

Aanwezig: MM.  Dewaele C., Burgemeester - Voorzitter Vast Bureau;

Ketels P., Fonteyne B., Rommens R., Schepenen;
Lammertyn R., Voorzitter B.C.S.D., Schepen;
Vandecasteele C., Algemeen Directeur.

DAGORDE:

DISCUSSIEPUNTEN

PERSONEEL

1.

Kalender feestdagen 2021

Op basis van de lijst van feestdagen voor 2021 werd een voorstel uitgewerkt voor

6 compensatiedagen n.a.v. de feestdagen die samenvallen met een zaterdag of zondag.
Na goedkeuring vanuit het vast bureau zal dit voorgelegd worden aan de
vakorganisaties tijdens het bijzonder onderhandelingscomité dat gepland staat op
donderdag 29.10.2020.

Goedgekeurd.

Schrijven d.d. 03.09.2020 van [***] (onze ref. OI-2020-0320)

Betreft: Tijdelijke uitbreiding van de arbeidsprestaties van [***] van 19u met 3u tot 22u
met ingang vanaf 01.10.2020 en dit voor zolang haar collega afwezig is.
Goedgekeurd gelet op het positief advies van de verantwoordelijke van de
dienstenonderneming.

NIET DISCUSSIEPUNTEN

SOCIALE DIENST

3. Mail d.d. 09.09.2020 van [***] (onze ref. OI-2020-0321)
Betreft: einde contract Kracht.Wonen.
Meegedeeld.

PERSONEEL

4. Voorstelling intergemeentelijke preventiewerker gezondheid [***] met beperkte
voorstelling van programma 2020-2021.

OCMW RAAD

5. Het vast Bureau verzoekt de Voorzitter van de OCMW-raad om volgende punten op de

dagorde van de OCMW-raad van 24 september 2020 te willen plaatsen:

FINANCIEN:

1. Rapportering overeenkomstig artikel 177 van het decreet lokaal bestuur aan de
gemeenteraad door de financieel directeur aangaande het eerste semester 2020 en
opvolgingsrapport overeenkomstig artikel 263 van het decreet lokaal bestuur met
een stand van zaken van de uitvoering van het meerjarenplan.

2. Bouwen fietsstalling met een open carport en berging — goedkeuring
lastvoorwaarden met raming ten belope van 50.000 euro (B.T. W. inclusief) en
gunningswijze (onderhandelingsprocedure zonder voorafgaande bekendmaking).



CORONAMAATREGELEN:

3. Goedkeuren reglement inzake de toekenning en het gebruik van waardebonnen ter
ondersteuning van het consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen en van de
lokale economie.

SOCIALE ZAKEN:

4. W13: Positief advies op de jaarrekening 2019.

ALGEMEEN:

5. Goedkeuren van het verslag van de voorgaande zitting d.d. 25.06.2020.

6. Mondelinge vragen en mededelingen.

ALGEMEEN

6.

De Algemeen Directeur,

Vandecasteele C.

Mail d.d. 02.09.2020 van Sterk Sociaal Werk West-Vlaanderen (onze ref. OI-2020-0318)
Betreft: resultaten bevraging binnen het sociaal werk in West-Vlaanderen omtrent de
uitdagingen van Sterk Sociaal Werk.

Meegedeeld.

Mail d.d. 07.09.2020 van W13 (onze ref. OI-2020-0319)
Betreft: nieuwe gezichten Woonclub.
Meegedeeld.

Het vast bureau keurt de lijst met aanrekeningen nr. O/2020/54, voor een totaalbedrag
van € 25.153,65, goed.
Het proces-verbaal d.d. 02.09.2020 wordt zonder opmerkingen goedgekeurd.

NAMENS HET VAST BUREAU:

De Burgemeester - Voorzitter,

Dewaele C.




